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Wir sind natiirlich auch fiir die ,,Hand"-Werker da!
Rufen Sie uns an - gerne helfen wir lhnen weiter.

,‘.
Andrea Ritter Christian Hehnen Klaus Riedel Christel Holter Simone Muschik Ursula PreuBl
Leiterin der Wirt- Gewerbegebiete Existenzgriindung Innenstadt Internet, Gewerbe- Assistenz
schaftsforderung und Neuansiedlung 02156 / 949-277 02156 / 949-337 immobilien Innenstadt
02156 / 949-296 02156 / 949-281 02156 / 949-283 02156 / 949-295

V| Wirtschaftsférderung Stadt Willich  Rothweg 2 E-Mail: wirtschaft@stadt-willich de
l‘f*. Auffallend anders 47877Willich Internet: www.gewerbewillich.de
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EDITORIAL

Sehr verehrte Willicher Unternehmerinnen, sehr geehrte Willicher Unternehmer,

das Handwerk in Willich steht im Mittelpunkt dieser Ausgabe der ,WIR". Welche Gewerke gibt es iiberhaupt? Welche Traditions-
und Familienunternehmen? Wo gibt es Neugriindungen? Entwicklungen, Verdnderungen, Kundenschwerpunkt, Auftrags- und
Ausbildungslage - hat das Handwerk in Willich den viel beschworenen ,,goldenen Boden"?

Markenzeichen des Handwerks sind von je her Schaffenskraft, Kreativitdt und Mut, immer wieder Neues zu wagen. Das macht unter anderem
Selbstandigkeit aus - die Bereitschaft, Risiken einzugehen. Marktwirtschaft ist ohne Handwerk nicht vorstellbar, fraglos eine wichtige Saule der
Wirtschaft. Und das Handwerk eroffnet gerade auch jungen Leuten viele Chancen, was perspektivisch enorm wichtig und nicht erst im internationa-
len Vergleich belegbar ist: die Jugendarbeitslosigkeit in Deutschland ist die geringste in ganz Europa. Mehr als ein Viertel aller Auszubildenden in
Deutschland findet seinen Ausbildungsplatz im Handwerk: beeindruckend. Die Stimmung im Handwerk ist - gut. Das Baugewerbe meldet volle Auf-
tragsbiicher und steigende Umsétze, die Handwerke des gewerblichen Bedarfs und das Kraftfahrzeuggewerbe schreiben gute Zahlen. Zehn Prozent
aller Handwerksbetriebe wollen, so war zu lesen, mehr Personal einstellen: 5,3 Millionen Arbeitspldtze meldet das deutsche Handwerk schon heute
- bei rund 30 Millionen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhdltnisse in Deutschland insgesamt. Ein schoner Batzen, ein immenser Anteil.

JVerachtet mir die Meister nicht, und ehrt mir ihre Kunst!” Die zum gefliigelten Wort gewordene Forderung aus Wagners Meistersingern von
Niirnberg ist inzwischen rund 150 Jahre alt - hat aber von ihrer Berechtigung nichts verloren: Wenn wir unseren sozialen Wohlstand erhalten wollen,
miissen Innovationen und Investitionen in die Zukunft méglich sein. Gerade hier spielt das Handwerk sicher eine gewichtige Rolle, weil hier ganz

konkret gearbeitet wird - unter anderem auch daran, Menschen Arbeit und Beschaftigung zu geben, die junge Generation fit zu machen fiir Morgen.

Man sieht: Das Handwerk ist ein bestimmender Faktor, den manche gelegentlich vielleicht etwas unterschétzen; Grund genug, diese Ausgabe dem
Thema zu widmen - und die unterhaltsame ,WIR" einmal mehr aufmerksam zu lesen.

Viel Spap bei der Lektiire wiinscht Ihnen

Fu

Biirgermeister Josef Heyes

Y
Wie lecker ist lore Mittagspause heute?

Mittaqsangehote auf einen Blick unter

www.wir-wi\\ich.de
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Neues aus der Wirtschaft

B Boeckels: Ein Jahrhundert Betriebstreue

Vier ,25jahrige”, mithin ein addiertes Jahrhundert Betriebstreue, gab
es jetzt bei Boeckels Nutzfahrzeuge GmbH am Nordkanal zu feiern.
Biirgermeister Josef Heyes iiberbrachte Gliickwiische und ein kleines
Prasent der Stadt - und merkte an, dass auch in einem Familienbetrieb
in der dritten Generation offensichtlich Leistungsfahigkeit und damit die
Behauptung am Markt in besonderem Mafe von der Qualitdt und Erfah-
rung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter abhdnge: ,Fiir ein Unterneh-
men ist es von unschdtzbarem Wert, erfahrene Mitarbeiter zu haben.”
Die aktuellen Jubilare sind zudem im Unternehmen keine ,Einzeltater".
19 Mitarbeiter sind seit 25 Jahren oder schon langer dabei. ,Es freut
mich wirklich sehr”, so Heyes, dass es in der heutigen Zeit noch diese
Bestdndigkeit gibt, seinem Arbeitgeber tber eine so lange Zeit die Treue

zu halten.”

Auf unserem Bild von links Ralf Ronkholz (Leitung Omnibus Service
Center, auch schon mehr als 30 Jahre dabei), drei der vier . 25er-Jubilare”
Mario Paasch, Joachim Pittgens, Dietmar Weif (Joachim Piechaczek
war verhindert), Blirgermeister Josef Heyes sowie drei Generationen
Boeckels-Unternehmer: Theo, Christoph und Benedikt Boeckels mit
Christiane Boeckels, als Frau von Theo ebenfalls seit Jahren mit in der
Geschaftsleitung. www.boeckels.de

e Beleuchtungssystemlésungen
¢ Anforderungsgerechte Lichtplanung
¢ Innovative Steuerungskonzepte
o Effiziente Leuchten
¢ Solarenergie
o Fachgerechte Montage 3

www.ledgmbh.com
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M Unter den besten 10: Myline-Award fiir Halle 22
Das Fitness- und
Gesundheitsstudio
Halle 22 hat von
den Betreibern
des  Abnehm-Kon-
zeptes  ,myline”
die  Auszeichnung
.Excellence Club”
als eines der zehn
besten Myline-Stu-
dios in Deutschland
erhalten. Der Hin- :
tergrund: Die Konzept-Entwickler bewerten die inhaltliche Vermittlung
des Konzeptes fiir gesundes und nachhaltiges Abnehmen, aber auch
die dauerhaften Erfolge der Teilnehmer auf dem Weg zu einer gesunden
Lebensfiihrung mit Bewegung. ,In allen Bereichen konnten wir {iberzeu-
gen”, freuen sich Studio-Inhaberin Edith Gribs und Studioleiter Thomas
Mathes. Beide haben das Abnehm-Konzept im Jahr 2010 eingefiihrt - von
Beginn an fiir Mitglieder und externe Interessenten. Letztere kdnnen
wahrend der achtwdchigen Kursphase ohne weitere Verpflichtung alle
Trainings- und Wellnessbereiche des Studios nutzen. ,Mittlerweile errei-
chen wir fast die 1000er-Teilnehmermarke”, so Mathes - und im Schnitt
hat jeder Teilnehmer in acht Wochen zirka sechs Kilo Ubergewicht dau-
erhaft verloren. Unser Foto zeigt Myline-Trainerin Linda Berger, Studio-
Inhaberin Edith Gribs und Studioleiter Thomas Mathes. www.halle22.de

M Fiihrungswechsel im Traditionsbetrieb

Zum Jahresbeginn ist beim langjdhrigen Traditionsbetrieb ,Nattmann
Kunststoffverarbeitung” an der Jakob-Kaiser-Strafe 6 in Miinchheide
Il ein neues Kapitel in der Firmengeschichte aufgeschlagen worden: Der
bisherige Inhaber Herbert Nattmann hat das Unternehmen nach tber
34 Jahren an Nico Berger (32) iibergeben, der bereits seit Idngerem un-
terstiitzend im Unternehmen tatig und nun neuer Firmeninhaber und

Schmelzer StraBe 25
47877 Willich

T. 02154 / 890 34 42

F. 02154 /890 34 43
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=
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Neues aus der Wirtschaft

Geschéftsfiihrer ist. Der zweifache Familienvater eignete sich in Ausbil-
dung und Studium - sowohl im kaufmdnnischen, als auch im technischen
Bereich - das nétige Know-how an, um das Unternehmen auch weiterhin
konsequent und auf qualitativ hohem Niveau in die Zukunft zu fihren.
| 1 Nattmann bleibt dem Unter-
nehmen in der Funktion des
technischen Leiters erhalten.
Nicht gedndert hat sich der
Name des Unternehmens; auch
das Personal wurde iibernom-
men. Das Unternehmen hat sich
| auf die Verarbeitung von Ple-
\! xiglas und Makrolon speziali-
siert und bearbeitet alle anderen handelsiiblichen Kunststoffhalbzeuge
aus der Produktpalette. Gefertigt werden Maschinenschutzhauben und
Maschinenteile sowie Sonderanfertigungen fiir den Laden- und Messe-
bau. www.nattmann.de

M Entreé der Stadt Willich: Kreis der Begegnungen
Hartndckigkeit lohnt sich: Seit einigen Jahren war Betty Hendrix, Inha-
berin von Hendrix Dekorationen & Events an der Halskestrape, der Kreis-
verkehr in Miinchheide ein optischer Dorn im Auge. Sie bot der Stadt
Willich an, fiir die Gestaltung der runden Griinfldche in der Mitte eine Pa-
tenschaft zu iibernehmen - allerdings erst, wenn die Fahrbahn ringshe-
rum instand gesetzt sei. Dies ist inzwischen geschehen, und so entsteht
nun ein neues ,Entrée der Stadt Willich”, ein “Kreis der Begegnungen”.
Betty Hendrix: . Zum Entwurf der Skulpturen fiir den Kreisverkehr leitete
uns der Gedanke, Menschen, Verkehr und Industrie zusammenzufiihren.
Der Kreisverkehr, der
wie ein pulsierendes
Organ aufpimmt und
abgibt, einatmet und
ausatmet. Er [dsst uns
aber auch anhalten und
innehalten. Jetzt nimmt
man einen Weg wahr,
_ der den Kreis auf dem
. direkten Weg durch-
schneidet. Der Weg
steht fiir den Lebens-
weg des Menschen, fiir
; .- = die Entwicklung der
Stadt und fiir den Werdeqang des hier angesiedelten Handwerks und
der Industrie. Der Weg mit seinen gropen und kleinen Kieseln und zum
Wegrand weggerollten Findlingen symbolisiert die Probleme, die auf dem
Weg aller weggerdumt werden mussten. Auch um dieses Gewerbegebiet
entstehen zu lassen, mussten viele Steine bewegt werden. Die halb
gedffneten Tiiren sollen darauf aufmerksam machen, dass man Tiren
offnen muss, um das Verborgene zu entdecken, um Neues zu finden und
in sich aufzunehmen. Die Stadt Willich hat mit der Schaffung des Gewer-
begebiets Miinchheide solche Steine weggerdumt und eine Tiir gedffnet.
Das Material der Tiiren, Stahl, soll auch auf die Geschichte der Stadt mit
dem Stahlwerk Becker hinweisen.” Die Tiiren sind aus gerostetem Stahl,

4 Meter hoch und haben eine dufere Breite von 2,40 Metern. Unterstiit-
zung bei der Umsetzung bekommt Betty Hendrix durch die Schlosserei
Blassen, die Gartnerei Riemekasten sowie den Natursteinhandel Oprey.

M Margret Jansen ist 40 Jahre Augenoptikerin
Auf 40 Berufsjahre kann [
Margret Jansen in diesem
Jahr zuriickblicken. Seit Gber
30 Jahren fiihrt die staatlich
gepriifte Augenoptikerin und
Augenoptikermeisterin  ihr
Geschdft in Alt-Willich - zu-
ndchst als Geschaftsfiihrerin,
seit 18 Jahren als Inhaberin.
Margret Jansen und ihre flinf
Mitarbeiterinnen bieten nicht nur die Versorgung mit passenden Brillen
oder vergropernden Sehhilfen sowie Contactlinsen an, durch immer
neue Spezialisierungen und Zusatz-Qualifikationen sind sie auch stets
auf dem neuesten technischen Stand, um durch entsprechende Unter-
suchungen und Messungen den Herausforderungen zum Beispiel von
Computer-Arbeitsplatzen gerecht zu werden und innovative Ldsungen
flir Sehprobleme anzubieten. Optic Jansen ist auch anerkannter Fachbe-
rater fiir vergréfernde Sehhilfen und seit Jahren Mitglied der wissen-
schaftlichen Vereinigung fiir Augenoptik und Optometrie WVAO. www.
optic-jansen.de

Margret Jansen:
40 Jahre

Augenii ﬁenn

e
\ P

Jubildumsrabatt
bei Optic Jansen:

Wir feiern, und Sie
bekommen die Geschenke!

*Aktion gultig bis 30.04.2015. Nicht kombinierbar
mit anderen Aktionen oder Sonnenbrillen.

)Y

Jubildumsrabatt auf
Fassungen und Glaser*!

Optic Jansen | KreuzstraRBe 4 | 47877 Willich | Tel. 02154 2812

Foto: Privat
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NEU IN WILLICH

B Kiihlgerdte mit der eigenen Werbebotschaft versehen

Foto: LWS/WIR

“}tlof.-t?’g/WIR

Neuim Gewerbegeblet Miinchheide Il ist die Gastro Cool GmbH & Co. KG.
Diese entwickelt, produziert und vertreibt innovative und bedarfsorien-
tierte Kiihlgerdte. Das Produktportfolio reicht vom kleinen Glastiirkiih-
Ischrank bis hin zum grofen Werbekiihlschrank mit 980 | Volumen. Auf
Lager sind bei Gastro-Cool stets 8.000 Kiihlgerdte und 80 Typen. Der
Fokus des Kiihlspezialisten liegt jedoch nicht im reinen Abverkauf von
Gewerbekiihlschrdnken, denn Gastro-Cool unterstiitzt seine nationalen
und internationalen Kunden bei der Produktvermarktung von alkoho-
lischen und nicht-alkoholischen Getrdnken im Handel und in der Gastro-
nomie. Mdglich wird dies mit einem individuellen Kiihlgerdt mit hohem
Aufmerksamkeitswert. Bereits Einzelstiicke werden mit eigenem Druck-
motiv wie zum Beispiel einem Firmenlogo produziert. Geschaftsfiihrer

Christian Machers und sein zehnkopfiges Team vertreiben umwelt-
freundliche Kiihlgerdte und bieten zahlreiche Zusatzdienstleistungen
wie ein nationales und internationales Service-Netzwerk und ein , Just-
in-Time"-Logistiksystem an. Das Angebot umfasst Glastiirkiihlschranke
fir Flaschen, Werbe- und Displaykihlschranke, Minibars und mobile
Gerdte, Lagerkihlschranke, Gerdte fir Bier und Wein, Bag-In-Box Kiihl-
schrédnke sowie Gefrierschranke und -truhen. www.gastro-cool.de

W Mit Zukunftsprojekten Wettbewerbsvorteile schaffen
Um das Erkennen und die
Nutzung von Potenzia-
len bei Mitarbeitern zur
Ldsung von Problemen und
Bewdltigung von Herausfor-
derungen geht es Kristina
Krahnen mit ihrem neu ge-
griindeten Beratungsunter-
nehmen ,Zukunftsreich".
Die studierte Kulturpddago-
gin mit kommunikationspsychologischer Ausblldunq hilft bei der Frei-
setzung, Weiterentwicklung und Zusammenfiihrung dieser Potenziale in
einem Handlungskonzept. Dies geschieht in Innovationsworkshops und
Teamentwicklungsmafnahmen. Im gemeinsamen Prozess werden neue
Ideen und L&sungen entwickelt. Konflikte aber auch passive und resigna-
tive Haltungen werden geldst. Die freigesetzte Energie wird konstruktiv

DAS MUSICALSHUWTEAM

GENIESSEN SIE EINEN UNVERGESSLICHEN ABEND MIT EMPFANG UND 3-GANGE-MENU.
/1 ALTER BRAUKELLER: 16. MAI 2015 // START: 19:30 UHR

ESSBAR: 02. MAI 2015 // START: 19:30 UHR

4k~ EUR/PERSON

KARTENVORVERKAUF DIREKT IN DER .ESSBAR™, 0 2154 / 48 06 79 ODER IM .ALTER BRAUKELLER", 02153 / 722 27

ESSBAR-GESUND-ESSEN.DE // ALTER-BRAUKELLER.DE

Privat
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Foto: LWS/WIR

fiir den Verdnderungsprozess genutzt. Um dieses Konzept zu realisieren,
werden Methoden aus den Bereichen Moderation, Kommunikationspsy-
chologie und Kreativitat eingesetzt. www.zukunftsreich.net

W Spezialist fiir Automatisierung nun auch in Willich

An der Otto-Brenner-Strafe 8 in Miinchheide hat die Lenze Vertrieb
GmbH Biirordume bezogen. Lenze ist ein weltweit agierender Spezialist
fiir die Automatisierung von Maschinen und unterstiitzt seine Kunden
aus dem Maschinen- und Anlagenbau in allen Phasen des Entwicklungs-
prozesses der Maschine - von der ersten Idee bis zum Betrieb der Ma-
schine, bei der Optimierung einer bestehenden oder der Entwicklung
einer neuen Maschine.

: ._..-‘l y
Fir diese so genannte Motion Centric Automation bietet Lenze als einer
der wenigen Anbieter im Markt ein umfassendes Produktportfolio: von
der Steuerung und Visualisierung iiber elektrische Antriebe und Elek-
tromechanik bis hin zu Software und Engineering-Dienstleistungen aus
einer Hand. Gemeinsam mit dem Kunden erarbeiten die Lenze-Experten
durchgdngige Antriebs- und Automatisierungsldsungen, die die Re-
alisierung, Produktion und den Service von Maschinen erleichtern. Ein
wesentlicher Baustein im Automationsportfolio sind Systeme fiir das
Bedienen und Beobachten von Maschinen (HMI oder Human Machine

Interface oder auch Mensch-Maschine-Schnittstelle) sowie die Steue-
rungstechnik. Am neuen Standort Willich arbeiten derzeit neun Mitar-
beiter. Sie sind die Kompetenztrager fiir speziell diesen Produktbereich
und fiir die Beratung und Unterstiitzung der Kunden auf diesem Gebiet
zustandig. www.lenze.com

M Hersteller von Presswerkzeugen jetzt in Schiefbahn

Jiirgen Stepken und eorq Baecker /Foto: LWS/WIR

Die Kiwitz GmbH & Co. KG hat an der Linsellesstrape 135 in Schiefbahn
ihren neuen Firmensitz bezogen. Der Hersteller von Presswerkzeugen ist
von Korschenbroich nach Willich gekommen. Das 1995 gegriindete Un-
ternehmen mit 18 Mitarbeitern fertigt Presswerkzeuge zur Herstellung
von Schrauben, Verbindungs- und Kaltformteilen. Zu den Kunden des
Unternehmens zdhlen namhafte, weltweit agierende Konzerne aus der
Automobilbranche, dem Energiebereich und dem Maschinenbau. Das
Gewerbeobjekt am neuen Standort in Willich bietet der Kiwitz GmbH &
Co. KG mit zirka 441 Quadratmeter Hallen- und zirka 221 Quadratmeter
Biiroflache ausreichend Raum, um ihre Produktions- und Lagerfldche zu
erweitern und um zusatzliche Mitarbeiter einzustellen. Ausschlaggebend
flir die Standortwahl war neben der optimalen Autobahnanbindung die
passende Aufteilung und Ausstattung der Liegenschaft, so Geschafts-
flihrer Georg Baecker, der das Unternehmen gemeinsam mit Jiirgen
Stepken leitet. www.kiwitz-gmbh.de

o
([
. oS KIle
o ‘e ® SK Informationssysteme

* Hard- & Software

* [T-Support vor-Ort & Fernwartung

* Mobile & stationare EC-Cash-Systeme
* Webseiten & Webprogrammierung

* Entwicklung von Individualsoftware

* Netzwerk, Telefonanlagen & DSL
» Software "VETOffice Plus"

Am Sandacker 15 ¢ 47877 Willich-Anrath
Tel: 02156 / 915 26 41 * Fax 02156 / 915 26 42
info@sk-informationssysteme.de

. g Sascha Kain
=" Dartenschurz

¢ |hr Datenschutzbeauftragter

* Sicherheitskonzepte

* Videouiberwachung & Einlasskontrollen
* Backup-Konzepte & Datenrettung

Nach §4f Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) muss jedes
Unternehmen mit mehr als 9 Mitarbeitern, das personen-
bezogene Daten (Mitarbeiter/Kunden!) verarbeitet,

einen Datenschutzbeauftragten benennen.

Am Sandacker 15 * 47877 Willich-Anrath
Tel: 02156 / 915 26 48 *« Fax 02156 / 915 26 49
info@kain-datenschutz.de




Magazin fir Unternerten in lr Stadt Willich - Mérz 2015

nchénrepor

*:ﬁ
_?_1
> H3

21 E_.r e B

I hat goldenefi Boden

Auftrag age erfreulich, Ausblldunq55|tuat|on bedenk

landwerk hat gold'en,
ie Willicher Handwerks
rauen sich
vergangenen-2

M Fragen, die WIR den Willicher Handwerkern gestellt hat. Die Reso-
nanz auf die Umfrage war erfreulich grof, viele haben das Thema als
wichtig empfunden und wollten gerne ihren Beitrag leisten. Eines ge-
meinsam ist allen, mit denen Gesprache gefiihrt wurden: Sie sind Hand-
werker aus Uberzeugung, mit Leidenschaft, mit groper Begeisterung.
0b sie durch den elterlichen Betrieb zur Berufswahl inspiriert oder sich
aus eigenem Entschluss dafir entschieden haben, spielt dabei keine
Rolle. Sie sind {iberzeugt von lhrem Beruf, schdtzen die Selbststandigkeit
- auch wenn sie einen hohen Tribut an freie Zeit fordert - und empfinden
Stolz auf ihre Kreativitat, auf ihr Kdnnen: Ein mit den eigenen Handen
gefertigtes Produkt oder eine fertig gestellte Leistung vor sich zu haben,
erfiillt sie mit einer gropen Befriedigung. Die durchweg erfreuliche Auf-
tragslage gibt ihnen Recht, sie kbnnen sich iiber mangelnde Arbeit nicht
beklagen, und die Treue ihrer Stammkunden ist die Anerkennung fiir
ihre Leistung und ihr Know-how.

Fir die Zukunft ihres Handwerks aber sehen alle schwarz, unabhdngig
davon, in welchem Gewerk sie tatig sind. Seit Jahren riickldufiges Inte-
resse bei den Bewerbungen auf die Ausbildungspldtze ist ein grofes
Problem, obwohl nahezu alle versuchen, {iber Praktikumspldtze Inte-
ressenten zu finden. Hat jemand einen Azubi gefunden, so klagt er zum
einen {iber den Mangel an elementarsten schulischen Voraussetzungen
wie Dreisatz-Rechnung, zum anderen {iber zu wenig Motivation, Engage-
ment und Leistungsbereitschaft der jungen Leute. Auch vom Elternhaus
erfahre man wenig Unterstiitzung, so der Tenor. Kaum einem Jugend-
lichen ist bewusst, dass man nicht unbedingt studieren muss, um erfolg-
reich und ein gutes Auskommen zu haben!

DREHEREI
RIEGER
OHG

i

traditionelle Famlllenbetrlebe die Zukunft ihres HaJlLerks ein?
nge.l Handwerker noch den Schritt in die Selbststandigkeit zu? Wie hat' sich
bis"30 Jahren entwickelt? Und vor allem: Wie sieht es'mit dem Nacf[wu

waerk in

?
aush

Maschinenbautechniker Ingo Rieger (44):
Mehr am Schreibtisch als an der Maschine

e
Ingo und Hans- JOHCJTW

e gegriindet: 1999 als Dreherei Rieger, gemeinsam mit
* Bruder Hans-Joachim Rieger (Handwerksmeister, 48)
* 9 Mitarbeiter

B Kerngeschdft der Dreherei Rieger ist das Bearbeiten von metal-
lischen Werkstoffen nach Vorgabe beziehungsweise die Fertigung
kompletter Bauteile und Baugruppen nach Zeichnung. Dies geschieht
mithilfe modernster CNC-gesteuerter Werkzeugmaschinen. Neben der
technischen Entwicklung in seiner Firma beobachtet Ingo Rieger seit
Jahren noch eine andere: Es gibt inmer mehr administrative Auflagen,
die vom Gesetzgeber oder von der EU gemacht werden. Zum Beispiel bei
den Themen Dokumentationspflichten, Arbeitssicherheit oder Quali-
tatswesen. Sicherlich wichtige und notwendige Dinge. Aber sie kosten
viel Zeit, im Betrieb und auch fiir entsprechende Schulungen, die nétig
und vorgeschrieben sind. Inzwischen gibt es Tage, da bin ich mehr am

Bewahrte Prazision,
individuell & zuverlassig

www.dreherei-rieger.de

Jakob-Krebs-Str. 124 | 47877 Willich-Anrath | Fon: 0 21 56 / 49 26 80
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Branchenreport: Handwerk in Willich

Schreibtisch als an der Maschine.” Allerdings habe er auch festgestellt, ~Fliesenlegermeister Gregor Manns (46):
dass die Kunden gropen Wert auf entsprechende Nachweise und Zerti-  Riickkehr zum Fachhandwerker
fizierungen legen: ,Ich sehe fiir unseren Betrieb den Vorteil, dass wir  [F5 SIS L '
genau die richtige Grope haben, um diesen Anforderungen gerecht zu H|:

werden.” Ein Ausbildungsbetrieb ist die Dreherei Rieger nicht, bisher je-
denfalls. Die Briider planen allerdings, bald junge Leute auszubilden, die
nach der Ausbildung iibernommen werden kdnnen, da gut ausgebildete
Mitarbeiter schwer zu finden seien: ,Das Interesse am Beruf ist da, aber
in der Industrie kénnen Facharbeiter mehr verdienen als im Handwerk."
www.dreherei-rieger.de

“san-, Platten-, v

Uhrmachermeister Heinrich Stevens (51)

Abschaffung der Meisterplicht war Unsinn hoch 3
Al !u' %

e gegriindet: vor iiber 30 Jahren von Rudolph Manns

e von Gregor Manns 2000 iibernommen

¢ 1991 Meister im Fliesen-, Platten- u. Mosaiklegerhandwerk
¢ 11 Mitarbeiter (davon 9 selbst ausgebildet)

* aktuell 1 Auszubildender

Foto: LWS/WIR

B Gregor Manns hat seinen Beruf im elterlichen Betrieb gelernt, und
auch sein dltester Sohn tritt in die Fufstapfen. Er war und ist gerne
Handwerker, stolz auf die Qualitdt der Arbeit, die seine Firma erbringt.
Deshalb kam es fiir ihn auch nie in Frage, seine Leistungen unter Wert
zu verkaufen, selbst als die Zeiten schwieriger waren: ,Durch die Ab-
schaffung der Meisterpflicht im Fliesenlegerhandwerk dréngten viele
so genannte Handwerker ohne fundierte Ausbildung auf den Markt, die

e gegriindet 1914; dltester Handwerksbetrieb in Anrath

e Meister seit 1987

o gefiihrt in der 3. Generation; Sohn Lukas ebenfalls Geselle
e 2 Mitarbeiterinnen

Uhrmaehermeister
und Juwelier
Heinrich.Stevens

M Von jeher hat Heinrich Stevens sich fiir den Beruf des Uhrmachers in-
teressiert: ,Ich habe ihn von Kindesbeinen an kennen und lieben gelernt.
Mein Sohn hatte nach dem Abitur eine kurze ,Findungsphase’, ist dann
aber doch meiner Empfehlung gefolgt, nach den langen Schuljahren
einmal etwas mit den Handen zu machen.” Stevens sieht fiir das Hand-
werk durchaus eine positive Zukunft: ,Wenn jemand gute Arbeit liefert,
hat er auch sein gutes Auskommen. Gerade kleine Betriebe haben qute
Zukunftschancen, weil sie flexibel sind und sich spezialisieren kdnnen.
Natiirlich muss man sich fortbilden, um mit der Entwicklung Schritt
halten zu kdnnen. In den siebziger Jahren kamen zum Beispiel Quartz-
uhren auf den Markt - da mussten wir uns die Technik aneignen. Aktuell
haben wir mehr mit antiken Uhren zu tun, wertvolle Erbstiicke, die zur
Reparatur gebracht werden.” Stevens' Spezialitdt ist die Fertigung von
fehlenden Einzelteilen bis hin zur Gestaltung individueller Uhren-Mo-
delle. ,Mein Beruf fordert mich immer wieder aufs Neue - das finde ich
spannend”, sagt er. Um einen Handwerksbetrieb erfolgreich zu fiihren,
sei allerdings auch kaufménnisches Wissen notwendig; er selbst nimmt
einen externen Dienstleister in Anspruch, der seine Zahlen analysiert
und ihm dadurch bei der Planung zum Beispiel seiner Warenwirtschaft
und Lagerhaltung hilft. Ein gropes Argernis ist fiir Heinrich Stevens die
Abschaffung der Meisterpflicht in seinem Handwerk: ,Damit ist auch
die Qualitatssicherung verloren gegangen, und vor allem die Sicherung
des Nachwuchses im Handwerk, weil Aushildungspldtze wegfallen. Diese Anrather Markt 4 ¢ 47877 Willich Anrath

Entscheidung war ein Unsinn hoch dreil” www.uhren-stevens.com Tel. (02156) 2014 * Fax (02156) 41666
www.uhren-stevens.de ¢ heinrich.stevens@t-online.de
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natiirlich preiswerter arbeiteten und in der ,Geiz ist geil-Mentalitdt’ Auf-
trdge erhalten haben. Seit ungefahr eineinhalb Jahren aber kehrt sich
der Trend um: Reparaturen werden fallig, und die Kunden kehren zuriick
zum Fachhandwerker, zuriick zur fachmannischen Ausfiihrung von
Fliesenlegerarbeiten.” Manns pflegt gerne den direkten Kontakt mit
seinen Kunden. Es ist ihm wichtig, dass in seinem Betrieb immer jemand
erreichbar ist, zumindest telefonisch. Deshalb arbeitet seine Ehefrau Ria
auch im Biiro des Betriebes. Seit einigen Jahren hat sich Manns auf die
Gestaltung barrierefreier Bader spezialisiert. ,Abgesehen von der Be-
guemlichkeit beziehungsweise behindertengerechten Ausstattung - die
Anspriiche der Kunden an ein Bad sind gestiegen, was die Gestaltung,
das Design und den Einsatz von Materialien angeht”, sagt der Meister.
Dadurch sei die Arbeit abwechslungsreicher und kreativer geworden:
~Auperdem verwenden wir immer neue Materialien, die angenehmer zu
verarbeiten sind und auch ,gesiinder’. Uberhaupt ist das Thema Arbeits-
sicherheit und -schutz wichtiger geworden: Wir verwenden heute ganz
selbstverstandlich Schutzkleidung bei der Arbeit - das wurde von den
Gesellen friiher eher beldchelt.” Gregor Manns ist iiberzeugt, dass Hand-
werk immer noch goldenen Boden und auch Zukunft hat. Allerdings sieht
auch er die Probleme, Nachwuchs zu finden: ,Ich wiinsche mir bei diesem
Thema mehr Unterstiitzung durch die Politik, um unser Handwerk wieder
attraktiver zu machen und dem Nachwuchs Aufstiegschancen zu bieten.”
www.fliesen-manns.de

- 7/, .
Fllesen%«ms
| E B

M EI STE B ETR

Ausfiihrung von fachgerechter Fliesen-, Platten- und Mosaikverlegung

< Wohnbereichsgestaltung

< Badmodernisierung

< Barrierefreie Badgestaltung

< Umfassender Reparaturservice
< Sanierungen

< Modernisierungen

% Neugestaltung

Qualitit vom Fachmann gibt es fiir jedes Budget.
Seit iiber 25 Jahren Ihr kompetenter Partner:
Gregor Manns

Meister im Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerhandwerk

Tel. (02156) 4 16 06
Clorath 3 - 47877 Willich-Anrath
Fax (02156) 49 09 47
mail@fliesen-manns.de

Dachdeckermeister Roland Samanns (52):
Neue Materialien senken Lohnkosten

oto: LWS/WIR

e gegriindet: 1988
* Meister seit 1988
* 6 Mitarbeiter

M Wie viele seiner Kollegen - auch aus anderen Gewerken - hat Roland
Samanns seine Aktivitdten in erster Linie auf Sanierung, Umbau,
Dachausbauten, Dachfenstereinbau- und austausch ausgerichtet und
weniger Interesse an Neubauten. ,Kein seriéser Handwerker kann fiir
diese Preise arbeiten. In der Regel werden wir ein paar Jahre spater
flir Reparaturarbeiten gerufen, wenn sich die ersten Schaden zeigen.”
Samanns hat sich besonders auf energetische Dachsanierung spe-
zialisiert: ,Ein komplexes Thema, weil sich die Dammvorschriften in
Bezug auf Energieeinsparungen in den vergangenen Jahren stark
gedndert haben." Auch die Produkte hatten sich dieser Entwicklung
angepasst: ,Es gibt heute bessere Dachfldchenfenster als friiher, die
auch komfortabler zu bedienen sind. Fiir Industriebauten werden oft so
genannte Sandwich-Elemente bei der Sanierung eingesetzt, die einen
besseren Warmeschutz als die meist vorhandenen Wellplatten bieten.
Dachddmmungen fiir den Bereich Ziegeldach sind heute von aufen
mdglich, ohne dass bereits ausgebaute Bereiche demontiert werden
missen.” Eine erfreuliche Entwicklung gebe es auch bei den Materi-
alien. Samanns: ,Selbstklebende Bahnen fiir Dachabdichtungen oder
mit Klettbefestigung erlauben ein sauberes und schnelleres Arbeiten.
Was natiirlich bedeutet, dass man Lohn- und Lohnnebenkosten sparen
kann beziehungsweise mehr Auftrdge schafft.” Um die er sich allerdings
keine Sorgen zu machen braucht, da das Interesse an seinem Beruf fiir
den Nachwuchs dramatisch nachldsst: ,Seit drei Jahren habe ich keine

Roland ¢®/\
amann

DACHDECKERMEISTER
® DACHER Am Bruch 42
® FASSADEN 47877 Willich-Neersen
® ABDICHTUNGEN Tel. 02156 / 5321
® SOLARANLAGEN Fax 02156 / 60991
@ DACHBEGRUNUNGEN samanns@t-online.de




WIR - Magazin fiir Unternehmen in der Stadt Willich - Mdrz 2015

Branchenreport: Handwerk in Willich

einzige Bewerbung um einen Ausbildungsplatz bekommen. Die heutige
Generation will lieber am PC sitzen als aufs Dach klettern.” Fiir Samanns
unverstdndlich, da der Beruf finanzielle Anreize biete: hohe Tarifbezah-
lung, Schlechtwettergeld und Winterzuschiisse. Wohin dieses Desinteres-
se am Dachdeckerhandwerk fiihren wird, ldsst sich ansatzweise bereits
erkennen: ,Wenn ich die freien Ausbildungspldtze nicht besetzen kann,
wird die Arbeit auf meine und die Schultern meiner Mitarbeiter verteilt.
Bei uns werden die Lehrlinge von Anfang an in die Arbeitsabldufe inte-
griert, was fir eine gute Gesellenpriifung sicher von Vorteil ist. Ich wiirde
mich auch weiterhin iber interessierten und engagierten Nachwuchs
freuen und unterstiitze hier auch {iber das normale Map hinaus.”

Elektromeister Bernt Liicke (43):
Abstufung bei der Ausbildung wére hilfreich

FotofLWS/WIR

A . i
e gegriindet: 1977 von Vater Paul

1998 von Bernt iibernommen

e Meister seit 1997

e 37 Mitarbeiter, inkl. Azubis (2-3 pro Ausbildungsjahr)

M .Unser Handwerk ist vielfaltiger geworden”, sagt Bernt Liicke, ,wir
kdnnen Kundenwiinsche heute viel besser realisieren und den Komfort
steigern.” Begriindet sei diese Entwicklung in einem sehr viel breiteren
Spektrum in der Ausbildung, in besseren Produkten mit besserer Technik
und im erhdhten Qualitdts-, Energie- und Sicherheitsbewusstsein bei
den Kunden. Verbunden damit seien aber auch deutlich hdhere Anfor-

Ihr Elektrofachbetrieb

Kompetenz und Erfahrung
seit mehr als 30 Jahren

derungen an die Auszubildenden. Liicke: ,,Was heute teilweise im zweiten
Ausbildungsjahr verlangt wird, hatte ich erst auf der Meisterschule.” Wer
die Ausbildung schaffe und sogar seinen Meister mache, wiirde hdufig
von der Industrie abgeworben, die bessere Verdienstmoglichkeiten biete.
Liicke: ,Das ist drgerlich. Wir Handwerker investieren in die Ausbildung
und verlieren diese Leute dann.” Der Beruf sei fiir junge Leute nach wie
vor interessant und die Zahl der Bewerbungen hoch, wenn auch niedriger
als noch vor ein paar Jahren. Aber die Qualitat der schulischen Leistun-
gen lasse bei einigen Bewerbern immer mehr zu wiinschen {brig. Um
seinem Handwerk mehr Nachwuchs zu erméglichen, schldgt Bernt Liicke
- der auch im Priifungsausschuss der Elektroinnung Krefeld sitzt - vor,
liber eine Abstufung der Ausbildung nachzudenken: ,In anderen Berufen
gibt es das auch. So hdtten auch weniger gute oder begabte Lehrlinge die
Chance auf eine Ausbildung.” Liicke wiinscht sich ein Umdenken in der
Politik: ,Sonst haben wir bald einfach zu wenig Handwerker.”
www.elektro-luecke.de

Schmiede- und Schlossermeister Stephan Draack (29):
Selbststandigkeit nicht mehr hergeben

¢ gegriindet: 2009, Meister seit 2009
¢ 3 Mitarbeiter, davon 1 Auszubildender

Bl Maschinen zu reparieren und instand zu setzen, hat Stephan Draack
bei seinem Vater auf dem Bauernhof gelernt. Dieses Know-how beziig-
lich Landmaschinen kommt ihm heute als selbststédndiger Schlosser

Elektroinstallation
Sicherheitstechnik

TV-Satellitenanlagen

Kundenservice
Daten-Netzwerke
Meisterservice
Lichttechnik

Walzwerkstrasse 10
47877 Willich
Tel. 02154 41 44 50

Fax 02154 41 44 30 E-CHECK

_ﬂ

Telefon- und Tiirsprechanlagen

www.elektro-luecke.de
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zugute, weil es ihm Kundschaft aus der umliegenden Landwirtschaft
einbringt; auf diesem Gebiet hat er seine Nische gefunden. Draack ist ein
Einzelkdmpfer mit vielseitigen Féhigkeiten. Er ist auch gelernter Kunst-
schmied - ein Beruf, der aussterben wird, wie er befiirchtet: ,Der Ge-
schmack der Kunden dndert sich, die traditionellen Schmiedearbeiten
fiir Tore, Zdune oder Treppengeldnder sind immer seltener gefragt.”
Daher bietet Stephan Draack auch modernes Edelstahldesign, das viele
Gestaltungsmoglichkeiten zuldsst. Er mochte auch gerne selbst ausbil-
den. Allerdings findet er keinen geeigneten Bewerber, nicht einmal als
Praktikanten. Was fiir ihn unverstandlich ist: ,Ein Handwerk lernen heipt
doch, sich selbststandig machen zu kdnnen. Das ist zwar oft hart und
zeitintensiv, aber gibt einem auch viele Freiheiten. Arbeit ist genug da.
Ich mdchte meine Selbststdndigkeit nicht mehr hergeben.”
www.metallarbeiten-draack.de

Schreinermeister Sebastian Schrangs (33):

Handwerk hat an Image verloren
' L -] | i

e gegriindet: 1985 als Schreinerei Silva

e von Schrangs 2006 iibernommen

e Meister seit 2004, Energiefachberater f. Fenster u. Tiiren
e 2 Mitarbeiter, davon 1 Auszubildender

B Fenster, Haustiiren, aber auch Wohnzimmer- und Biiromdbel, Schrén-
ke und Kiichen fertigt Sebastian Schrangs mit seinem Team in der
Schreinerei Silva. Vor einigen Jahren trat er dem Topa-Team-Einkaufs-
verbund bei, da er sdamtliche Mébel fiir gewerblich und privat wie im
Mdbelhaus beziehen kann, und inzwischen ca. 50% der Auftrdge Mdbel
sind. ,Ich habe einen interessanten, kreativen Beruf, denn kein Werk-
stiick ist wie das andere. Ich habe es immer geliebt, mit Holz zu arbei-
ten und zu verfolgen, wie unter meinen Handen etwas Neues entsteht”,
sagt Schrangs. Seit seiner Ausbildung 1998 habe es bei den Materialien
und technischen Gerdten eine rasche Entwicklung gegeben. Schrangs
nennt einige Beispiele: ,Die CNC-Technik fiir prézisere Planungen hat
in die Schreiner-Werkstatten Einzug gehalten; auch wir haben ein Gerat
angeschafft. Der Fensterbau wird heute starker nach energetischen
Gesichtspunkten durchgefiihrt. Auperdem gibt es bei den Kunststoffen
und Farben stdndig neue Produkte, die man kennen muss. Da miissen wir
uns auf dem Laufenden halten, um die Kunden fachgerecht zu beraten.”
Uber mangelnde Auftrage kann Schrangs nicht klagen, allerdings macht
ihm die Nachwuchssituation Sorgen: ,,Das Interesse an einer Aushildung
zum Schreiner ist stark riicklaufig, und wenn es Bewerber gibt, bringen
sie meistens nicht die ndtigen Voraussetzungen mit. Der Beruf ist fiir
junge Leute nicht mehr attraktiv. Ich denke, das Handwerk hat in den

letzten Jahren stark an Image verloren. Das macht mir Sorgen. Wo soll
das hinflihren?”
www.schreinerei-silva.de

Inhaber des Malerfachbetriebes Jiirgen Meyer (53):

Arbeit geht heute schneller als friiher

l o 5 maleriachbi
' M & Teppichb

/ Jiurgen
GmbH

& Bodenbelagsarbeiten
{tr Industrin Objekt und Privatbe

& Ausfiihrung aller

e gegriindet: 1987

* 6 Mitarbeiter, darunter 2 Meister

B Maler und Lackierer zu sein, war immer der Traumberuf von Jiirgen
Meyer: ,Ich wollte auf jeden Fall etwas Handwerkliches lernen.” Durch
die Weiterentwicklung von Farben und Materialien sei die Arbeit heute
leichter und schneller geworden: ,Es gibt Hunderte von Farbtdnen, die
heute alle fertig gemischt geliefert werden und dem Kunden eine hdherer
Farbgarantie geben, als das die Farben konnten, die wir friiher selbst

Wir beraten Sie gerne!
Termine nach Vereinbarung.
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anriihren mussten.” In den vergangenen Jahren liege der Schwerpunkt  lifizierten Mitarbeitern immer schwieriger macht”, sagt Eqgon Skrzypek.
bei den Kundenwiinschen auf modernen Streich- und Wischtechniken ,Fertige” Mitarbeiter seien heute auf dem Arbeitsmarkt kaum noch zu
fiir die Wande; Tapeten dagegen seien nicht mehr so haufig gewilinscht,  bekommen. Entsprechend hoch seien deshalb die Schulungs- und Wei-
Jhochstens als Eye-Catcher fiir eine Zimmerwand.” Mit der Offnung von  terbildungskosten fiir sein Unternehmen. Neben Montage und Service
Osteuropa fiir den deutschen Markt sei es fiir sein Handwerk schwerer  bietet DOKUTRONIK als weiteren Schwerpunkt die Wartung und In-
geworden: ,Jeder darf inoffiziell in selbststandiger Arbeit alles machen.  standhaltung von Brandmeldeanlagen, Rauch-Warme-Abzug-Anlagen,
Diese Arbeitsleistungen sind dann giinstiger als vom Fachhandwerk,  Feuerldscher, Wandhydranten und Feststellanlagen. Skrzypek: ,Viele
daflir bleibt aber auch die Qualitdt auf der Strecke.” Sorgen bereitet ~ Unternehmen haben Defizite bei der Wartung solcher Anlagen, die laut
Meyer die Nachwuchsfrage in seinem Handwerk: , Friiher konnte man mit ~ Vorschrift regelmépig gewartet werden miissen. Manche wissen das
einem Hauptschulabschluss noch Karriere machen. Heute ist das Wort  nicht. Wenn dann etwas passiert, kann das bdse wirtschaftliche und ver-

,Hauptschule’ eher ein Schimpfwort.” www.pinselundpott.de sicherungstechnische Folgen haben.” www.dokutronik.de
Sicherheitstechniker Egon Skrzypek (56): Elektromeister Georg Draack (27):
Anforderungen an Personal gestiegen Von der Industrie ins Handwerk gewechselt

Foto: LWS/WIR Foto: LWS/WIR

e gegriindet: 2012
* Meister seit 2012
¢ 3 Mitarbeiter, davon 1 Auszubildender

* 8 Mitarbeiter

M Verdndert hat sich unser Handwerk insofern, dass die von uns instal-
lierten Systeme moderner, leistungsfahiger und technisch anspruchs- M In seiner Branche ist eher der umgekehrte Weg iblich, aber Georg
voller geworden sind. Zwischen friiher und heute liegen Welten, so sehr ~ Draack hat nach seiner Ausbildung zum Elektrotechniker in einem In-
hat sich die Technik verdndert beziehungsweise weiter entwickelt. Es  dustrie-Unternehmen eine Zusatzausbildung zum Elektro-Handwerker
hat ja auch ein Umdenken der 6ffentlichen Institutionen durch Brand-  gemacht, um sich selbststdndig machen zu kdnnen. ,Ich war von Kind
und andere Katastrophen stattgefunden. Parallel dazu sind allerdings  an interessiert an Elektronik. Meine Eltern hatten einen Hof, und da habe
auch die Anforderungen an die Qualifikation des Montage- und Service- ich friih mit der Wartung von Maschinen zu tun gehabt und viel gelernt”,
Personals gestiegen, was wiederum die Suche nach entsprechend qua-  erzdhlt er. Neben den dblichen Leistungen in seinem Handwerk in den

Warten Sie nicht, bis es zu spét it DOKUTRONIK

Als Betreiber einer Rauch- und Warmeabzugs-Anlage sind Sie verpflichtet, ,alle
notwendigen Schutzvorkehrungen zu treffen, um Gefahren von Personen und Sachen, S?:ﬁ:fﬁecn::ezcw:‘?k

die sich im Gebdude befinden, abzuwenden". Dazu gehort auch die regelmapige
e
schiitzen Werte!

Wartung durch ein qualifiziertes Fachunternehmen.

Als anerkannte Fachfirma sind wir lhr Ansprechpartner fiir Planung,
Installation, Wartung und Service von professionellen Brandmelde-
und Sicherheitssystemen der fiihrenden Hersteller.

Bei Storungen oder Ausfdllen an den von uns installierten Anlagen
sind wir 24 Stunden an 365 Tagen fiir Sie da!

nmmm""

Brandmeldeanlagen Feuerlﬁscher/Wa-rEwydranten ENSEENELE RWA-Anlagen Feuerwehrpldne Funk-Alarmanlagen
- — - - k. meereer——

DOKUTRONIK GmbH - Hausbroicher Str. 298b - 47877 Willich - Telefon: 0 21 56 / 480 500 - info@dokutronik.de - www.dokutronik.de
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Bereichen Elektro-Installationen, Kommunikationstechnik und Photo-
voltaik-Anlagen ist er daher auch auf den Verkauf und die Reparatur
von elektrischen Haushaltsgerdten spezialisiert. ,Die Anforderungen in
unserem Handwerk sind enorm gestiegen”, sagt er. Noch vor ein paar
Jahren gab es verschiedene Berufe, zum Beispiel Starkstrom- oder
Radio- und Fernsehtechniker. Das ist mittlerweile alles zusammengelegt
worden. Dementsprechend hoch sind die Anforderungen - weshalb es
auch schwierig ist, gute Auszubildende zu finden. Gleichzeitig bedeuten
diese Anforderungen aber auch eine Chance fiir jeden guten Handwer-
ker, mit Leistung zu {iberzeugen und sich eine zufriedene Kundschaft
aufzubauen.” www.elektrotechnik-draack.de

Sanitar- und Heizungsinstallateurmeister Tim Korosec (29):

Kundendienst wird grop geschrieben
i

e gegriindet: 2010, Meister seit 2010
e 5 Mitarbeiter

M Das Handwerk allgemein verdndert sich rasend schnell. Immer
wieder kommen Neuheiten auf wie alternative Energie, Gkologische
Materialien oder altersgerechte Neuerungen. Um dabei immer auf dem
neuesten Stand zu sein, kooperieren wir eng mit den Herstellern und
Lieferanten, besuchen Messen, Schulungen und Seminare”, sagt Tim
Korosec: ,Wir pflegen auperdem den sténdigen Austausch mit anderen
Handwerkern - auch anderer Gewerke - um den Kunden eine umfassende
Beratung geben zu kdnnen.” Eine wichtige Sdule seines Betriebes sei

DAMIT DER FUNKE
IMMER UBERSPRINGT.

ELEKTROINSTALLATIONEN B

der Kundendienst: ,Wir richten uns nach den individuellen Bedirfnissen
und Wiinschen der Kunden, um ihre Anforderungen zu erfiillen.” Korosec
empfindet seinen Beruf als sehr vielseitig: ,Mal geht es nur um den
Austausch einer defekten Dichtung oder Instandsetzungsarbeiten nach
einem Rohrbruch, dann wieder um die komplette Planung und Durchfiih-
rung einer neuen Heizungsanlage oder die Sanierung eines Badezim-
mers.” Trotzdem hat auch Korosec Probleme bei der Besetzung einer
Auszubildendenstelle: ,Zurzeit laufen bei uns mehrere Schiilerpraktika,
zum Beispiel in Zusammenarbeit mit der Johannesschule in Anrath. Wir
hoffen sehr, darunter einen handwerksinteressierten Auszubildenden zu
finden. Auf unsere aktuelle Stellenanzeige gab es leider kaum Resonanz.”

Elektromeister Marc Heuser (35) und Michael Wankum (35):
Nlchts ist S0 spannend wie die Entwu:klunq der Technik

LW

e gegriindet: 2005
* Meister seit 2011
¢ 14 Mitarbeiter, davon 3 Auszubildende

M 0b in Privat- oder Gewerbebauten: Die Elektrotechnik spielt bei der
Planung von Neu- oder Umbauten eine wesentlich gropere und wich-
tigere Rolle als friiher. Der Grund dafir ist klar: die atemberaubende
technische (R)Evolution der letzen Jahre. ,Strom- und Telefonleitungen
verlegen wir immer noch. Aber es sind spannende Themen wie ausge-
feilte Kommunikations-, Sicherheits- und Alarmtechnik oder innovative
Beleuchtungskonzepte fiir innen und aufen hinzugekommen. Natiirlich

EIB-GEBAUDETECHNIK W

IHW

Heuser &
VWankum
Elektrotechnik

EDV VERNETZUNG B
TELEKOMMUNIKATION B
PHOTOVOLTAIK B
ANTENNENANLAGEN B

| www.heuser-wankum.de
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alles programmierbar und vielfach per Smartphone-App steuerbar.
Stichwort Smarthome.”, sagt Michael Wankum, ,Mit der rasanten Ent-
wicklung Schritt zu halten ist eine Herausforderung, die Spap macht
und im wahrsten Sinne spannend bleibt - und die unsere Kunden an
uns schatzen.” Die Auftragslage der Heuser & Wankum Elektrotechnik
GmbH ist dementsprechend gut, der Betrieb ist seit der Griindung stetig
gewachsen, vor allem im Gewerbebereich. Aber auch H&W muss sich
der Problematik des vielzitierten Fachkréfte- und Nachwuchsmangels
im Handwerk stellen: ,Gute Gesellen gehen nach der Aushildung immer
hdufiger studieren oder nach der Meisterschule in die Industrie.” Aus-
zubildende zu finden - die nach der Ausbildung iibernommen werden
sollen - ist ebenfalls schwerer geworden: ,Die Realschiiler fehlen, die
friher die meisten Azubis stellten.” H&W sehen ihren Betrieb also nicht
nur vor technologischen Herausforderungen: , Arbeit ist da und deshalb
brauchen wir noch mehr gute Leute - auch und vor allem Azubis.” Aber
Michael Wankum ist zuversichtlich: ,.Fiir eine Generation, die mit Compu-
ter und stetigen Innovationen grop geworden ist, ist die Ausbildung zum
Elektrotechniker doch hochspannend. Das gilt es nur richtig zu vermit-
teln.” www.heuser-wankum.de

Schlossermeister Klaus Caris (49):
Handwerksbetrieb muss mehrere Standbeine haben

Foto: LWS/WIR

e gegriindet: 1965 vom Vater als Kunstschmiede
e Klaus Caris seit 1981 im Betrieb

* Sohn Jens seit 2014

¢ Klaus: Meister seit 1987, Jens seit 2014

e 17 Mitarbeiter inklusive Auszubildende

B Um die Zukunft seines Handwerks macht sich Klaus Caris keine
Sorgen: ,Wer Leistungsbereitschaft zeigt und hohe Qualitdt abliefert,
der wird als Handwerker keine Probleme haben. Allerdings muss man
sich mehrere Standbeine aufbauen.” Das hat er im eigenen Betrieb
erfahren: ,Irgendwann war klar, dass die Kunstschmiede alleine nicht
mehr ausreichen wiirde. Seit zirka zwei Jahrzehnten entwickelt sich
die Gebdudearchitektur zu einer gradlinigeren Formgebung mit eher
schlichter Eleganz. Um diesen Anspriichen gerecht zu werden, haben
wir den Bereich Schlosserei erweitert und den Werkstoff Edelstahl
mit in das Angebot aufgenommen. Darin haben wir uns spezialisiert,
um Arbeiten mit hoher handwerklicher Qualitdt abzuliefern.” Caris
beschrankt sich nicht nur auf die Produktion zum Beispiel von Geldn-
dern, Toren oder Gittern, er entwickelt mit und berédt die Kunden {iber
handwerkliche und asthetische Mdglichkeiten: ,So versuchen wir die
Vorstellung des Architekten bei der technischen Umsetzung bestmdg-

lich umzusetzen, zum Beispiel durch besonders filigrane Verarbeitung
und eine mdglichst unsichtbare Schweifnaht.” Um den Anforderungen
an immer gropere und schwerere Bauteile gerecht zu werden, hat Caris
einen eigenen Kompaktkran fiir die Baustellenmontage angeschafft. Er
und seine Mitarbeiter haben zusétzliche Qualifikationen erworben wie
die Schweipfachausbildung. Caris: ,Man darf sicher nicht auf die Uhr
gucken, muss am Wochenende arbeiten - aber Ehrgeiz, Leistung und Kre-
ativitdt werden auch belohnt.” Tugenden, die er bei den Auszubildenden
in letzter Zeit hdufig vermisst: ,Wir haben immer ausgebildet, und dabei
manchen Innungsbesten und sogar Landesmeister gehabt. Ich nehme
auch gerne Praktikanten, um einen Einblick in das Berufshild zu geben
und mir selber ein Bild von der Eignung des Schiilers zu machen. Leider
musste ich mich aber in den vergangenen Jahren auch von manchem
Auszubildenden wieder trennen, weil die Einstellung fehlte.” Caris sieht
ein, dass zum Beispiel er selbst und auch sein Sohn Jens eine andere
Motivation haben, weil sie im Familienbetrieb grof geworden seien:
.Aber auch ohne eigenen Betrieb im Riicken bietet unser Handwerk viele
Mdglichkeiten und bei entsprechendem Einsatz ein gutes Auskommen.”
Die Ausbildungsinhalte hatten sich gedndert, zum Beispiel werde heute
ein groperer Schwerpunkt auf rechtliche Grundlagen gelegt. Die M&g-
lichkeit, die Meisterschule unmittelbar an die Gesellenpriifung anzu-
schlieBen, halt er fir falsch: ,Wir mussten friiher mindestens drei Jahre
als Geselle arbeiten - das war richtig, so hat man viel mehr praktische
Erfahrung sammeln kdnnen.” www.caris-gmbh.de
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Gartenbaumeister Christian Poscher (34):

Kunden werden qualitatsbewusster
= o

de ©

S e—

* gegriindet: 2005

e Grofeltern und Eltern hatten bzw. haben einen
Produktionsgartenbetrieb und Blumenladen

* Meister seit 2011

* 20 Mitarbeiter inklusive Auszubildende

M Als ,unglaublich vielseitig” beschreibt Christian Poscher seinen Beruf:
LEsist janicht allein die Pflanzen-, Baum- und Strauchervielfalt, die wir
pflanzen und pflegen. Wir haben auch mit unterschiedlichen Holz- und
Natursteinarten zu tun sowie mit neuen Materialien wie WPC, so genann-
ten Wood-Plastic-Composites. Das alles bietet ein grofes Spektrum an
Kreativitat, um Garten- und Terrassenanlagen zu entwerfen, zu gestalten
und zu betreuen.” Poscher hat in den vergangenen Jahren ein erhéhtes
Qualitdtsbewusstsein bei seinen Kunden festgestellt: ,Das Auftrags-
volumen besonders bei Neubauten ist gestiegen, weil die Kunden eher
hochwertige Materialien wiinschen als friiher, zum Beispiel bei den Pfla-
sterarbeiten.” Zudem sei der Wunsch nach umfassendem Service stérker
geworden: ,Wir missen inzwischen viel schneller auf Anfragen und Kun-
denwiinsche reagieren. Deshalb bieten wir in Kooperation mit anderen
Gewerken Komplett-Pakete an.” Poscher hat auferdem seinen eigenen
Maschinenpark stets erweitert: ,So knnen wir préziser und schneller
arbeiten, und meine Mitarbeiter werden stdrker von anstrengenden Ar-
beiten entlastet - was ihre Gesundheit schont.” Mitarbeiter, die schwer

~/

Autoglas

Karosseriebau
Autolackiererei

UnfallinstandsetZ

zu finden sind, sowohl gut ausgebildete als auch Auszubildende. Chri-
stian Poscher: ,Die Verdienstchancen werden als nicht hoch genug ein-
geschatzt. Auch wenn wir {iber Tarif zahlen - das macht die Nachfrage
nach einer Ausbildung zum Garten- und Landschaftsbauer nicht gréper.”
www.galabau-poscher.de

Karosseriebau-/Lackierermeister Hans-Josef Steppen (61):
Beruf erfordert viel Spezialwissen

Foto: LWS/WIR

e gegriindet: 1954 durch Hans Steppen

1989 von Hans-Josef Steppen iibernommen

* Meister seit 1979

* Sohn Pascal seit 2014 als Meister im Betrieb tatig.
* 10 Mitarbeiter und Auszubildende

M Im Karosseriebau- und Lackierer-Handwerk haben in den vergangenen
Jahrzehnten Entwicklungen stattgefunden, die Hans-Josef Steppen und
sein Team immer wieder vor interessante Herausforderungen stellen
und sténdige Weiterbildungen und Zusatzqualifikationen verlangen, um
sich das ndtige Know-how fiir die fach- und sachgerechte Reparatur von
Automobilen anzueignen. Da sind zum einen die verschiedenen Stahle,
die in modernen Autos verbaut werden und in ihrer Beschaffenheit von
Hersteller zu Hersteller variieren. Steppen: ,.Die Hersteller geben klare
Richtlinien vor, und wir bekommen genaue Informationen, nach denen wir
arbeiten konnen. Aluminiumteile zum Beispiel diirfen nicht geschweift
werden; die Reparatur solcher Bauteile erfordert einen eigenen Arbeits-

H-J-Steppen GmbH & Co. KG - Siemensring 12 - 47877 Willich

www.steppen-karo.de Telefon 0 21 54 - 41919




WIR - Magazin fiir Unternehmen in der Stadt Willich - Mdrz 2015

Branchenreport: Handwerk in Willich

platz, und der zustdndige Mitarbeiter muss entsprechende Schulungen
besucht haben.” Zudem gibt es heute modernere Reparatur-Verfahren
wie beispielsweise Klebetechniken, die ebenfalls entsprechende Schu-
lungen voraussetzen, damit sie ausgefiihrt werden konnen. Spezialisten
erfordert auch die Arbeit in der Lackiererei. Steppen: ,Die Palette der
Lackfarben ist im Gegensatz zu friiher deutlich groper geworden. Aber
eine Farbe wie silber-metallic ist nicht gleich silber-metallic, die Farbnu-
ancen der Lacke variieren je nach Zusammensetzung. Da wir mit Wasser-
lacken arbeiten, erfordert es viel Konnen und Erfahrung, um die richtige
Nuance zu treffen. Wir haben aber den hohen Anspruch, Instandsetzung
und Lackierungen fiir alle Marken, Farben und Formen zu bieten. Dement-
sprechend halten wir uns immer auf dem neuesten Entwicklungs-Stand.”
Fiir den Kunden sei auf den ersten Blick oft nicht ersichtlich, welche Ma-
terialkosten und welche speziellen Féhigkeiten und Kenntnisse fiir sach-
und fachgerechte Instandsetzungs- und Lackier-Arbeiten nétig sind:
.Leider vermitteln TV-Sendungen hier oft ein falsches Bild von unserem
Handwerk.” Die hohe Qualitdt der Arbeit und den individuellen Service
fiir die Kunden wissen diese allerdings zu schatzen: ,Natiirlich holen wir
bei Bedarf Reparaturfahrzeuge ab und liefern sie auch wieder aus - das
ist fiir uns selbstverstandlich.” Sicher auch vor dem Hintergrund solcher
Serviceleistungen beobachtet Steppen seit einigen Jahren, dass mehr
Privatkunden seine Leistungen in Anspruch nehmen, die sich durch ihre
Versicherungen nicht vorschreiben lassen wollen, wo sie einen Schaden
reparieren lassen miissen. Sein Wissen und Kdnnen gibt Hans-Josef
Steppen von jeher gerne an seine Auszubildenden weiter: ,Ich habe
immer das Ziel, sie auch nach der Ausbildung bei mir zu beschéftigen,
weil sie den Betrieb und die Anforderungen dann schon kennen.” Zum
Beispiel die komplette Neufertigung von Bauteilen, um einen Oldtimer
instand zu setzen, wie es ab und zu vorkommt: , Auch das vermitteln wir
dem Nachwuchs. Bei uns hat das Hand-Werk oft auch eine kiinstlerische
Seite.” www.steppen-karo.de

Metallbaumeister Hans Blassen (49):
Handwerksarbeiten sind heute individueller

* gegriindet 1918 von Jakob Blassen, Nachfolger Johannes
* Hans Blassen seit 1983 im Betrieb

e iibernahm als Kunstschmiede, erweiterte um Schlosserei
* Meister seit 1993

e 5 Mitarbeiter inklusive Auszubildende

M Die Firma Blassen wurde 1918 von Jakob Blassen als Huf- und Wa-
genschmiede gegriindet und von seinem Sohn Johannes weitergefiihrt.
Angeschlossen ist daran bis heute ein Eisenwarenladen, dessen Schwer-

punkt auf dem Vertrieb von hochwertigen Werkzeugen, sowie einer
aupergewdhnlichen und grofen Auswahl an Schrauben aller Art liegt.
Huf- und Wagenschmiedearbeiten spielen heute natiirlich keine Rolle
mehr im Werkstattbetrieb. Hier teilt sich die Produktpalette zu jeweils
einem Drittel in die Bereiche Kunstschmiede (,echte”, handgemachte
Arbeiten), konventionelle Schlosserei (Tore, Tiiren, Gitter, Geldnder
und mehr) und Verkauf und Montage von Garagentoren samt Zubehdr
(Hérmann-Produkte), auf. Da die Kunden immer anspruchsvoller werden,
gestaltet sich die gesamte Auftragsabwicklung wesentlich aufwendiger
als friiher. ,Das macht die Arbeit aber auch abwechslungsreicher” so
Blassen. Diese Einstellung und Erfahrung gibt er auch den Jiingeren
mit. Regelmapig sind ein bis zwei Auszubildende im Betrieb tatig: , Aller-
dings wird es immer schwieriger, gute und motivierte Auszubildende zu
finden". Gespannt ist Hans Blassen auch darauf, wie sich die Technik wei-
terentwickeln wird. ,,.Spannend sind zum Beispiel die Mdglichkeiten, die
der 3D-Druck mit sich bringen wird. Das ist auch fiir das Metallhandwerk
hochst interessant”. www.blassen.de

Orthopadieschuhtechnikermeister Axel Klapdor (54):
Handwerk steht fiir Qualitdt und Wertigkeit

* 10S Neugriindung 1999
* Meister seit 1989
e 40 Mitarbeiter inklusive Auszubildende

M Die 10S-Technik GmbH hat fiir 2015 das ,, Jahr der Manufaktur” ausge-
rufen: ,Die Manufaktur war urspriinglich der Prototyp der industriellen
Warenproduktion. Heute, wo nur noch selten von Hand gearbeitet wird,
erfolgt jedoch zunehmend die Riickbesinnung auf die gute alte Hand-
werkskunst ,Made in Germany". Im Hause 10S wird diese Handwerkskunst
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gelebt. In Verbindung mit ausgereifter Technik, die die Handarbeit der
Manufaktur in vielen Bereichen unterstiitzt und erleichtert. Die Manufak-
tur steht mehr und mehr fiir Individualitdt, Exklusivitdt und Maparbeit
von auPergewdhnlicher Qualitdt und Wertigkeit", so Axel Klapdor. Der
|0S-Chef hat seinen Beruf nicht nur von der Pike auf gelernt, er hat friih
begonnen, sich immer weiter zu spezialisieren. Unter anderem durch
die Mit-Entwicklung von Software fiir Gang- und Laufanalysen zur
Fertigung orthopddischer und therapeutischer Einlagen. Inzwischen
arbeitet er mit einem Netzwerk aus Fachdrzten, Sportwissenschaft-
lern, Podologen, Physiotherapeuten und IT-Spezialisten zusammen,
um immer neue therapeutische Produkte zu entwickeln. So ist im Laufe
der Jahre zum Beispiel eine breite Palette an Einlagen fiir nahezu jede
Sportart entstanden. Dabei hat er allerdings nie die ,,Handarbeit” an den
Einlagen aus den Augen verloren: ,Jeder Mensch ist individuell. Deshalb
zieht er mapgeschneiderte Manufaktur-Produkte gegeniiber Massenpro-
dukten vor. Jeder Fuf ist anders. Hier kann man nicht in Serie arbeiten.
Es geht um die bestmdgliche Qualitdt und Sorgfalt. Dafiir haben wir uns
der handwerklichen Tradition verschrieben. Eine wirklich hochwertige,
therapeutische Einlage kann man nur mit Liebe zum Detail, Fingerspit-
zengeflihl und in Handarbeit fertigen. Sie ist eine MaBarbeit, ein Unikat.”
www.ios-technik.de

Garten- und Landschaftsbaumeister Michael Grumbach (41):

L Mllkoto: LW'WIR

e gegriindet 1935 vom Grofvater, vom Vater ab 1969
¢ von Michael 2004 iibernommen, Meister seit 2000
e 8 Mitarbeiter, keine Auszubildenden

B Der Handwerks-Betrieb Grumbach hat es in den 80 Jahren seines
Bestehens immer verstanden, mit der Zeit zu gehen. Sein Grofpvater hat
als Anzuchtbetrieb angefangen, sein Vater nahm die Friedhofsgdrtne-
rei dazu, Michael selbst und seine Frau bieten zusdtzlich den Bereich
Griinpflege und Winterdienst fiir Privathaushalte und Unternehmen
an. Immer dabei war und ist der Blumenladen. ,Als Handwerksbetrieb
muss man flexibel sein. Da die Friedhofskultur in Deutschland sehr nach-
ldssig behandelt wird, muss man sich anpassen. Die Tendenz zu mehr
Urnen- und anonymen Bestattungen geht leider in die Richtung: ,Im
Leben geachtet, danach entsorgt’. Aus diesem Grund muss man sich eine
Nische suchen, in der man sich spezialisieren kann, ohne Angestellte zu
entlassen.”, erkldrt Grumbach zur Entwicklung des Familienbetriebes.
Was ihn drgert, ist das falsche Bild vom Gartner-Handwerk, da die Be-
rufsbezeichnung nicht geschiitzt sei: ,Viele meinen, da ginge es nur um
Rasen mahen und Blumen pflanzen. Wer aber auper dem Fachmann hat

das Wissen, wann und wie Strducher richtig geschnitten werden, wie
ein Boden beschaffen ist, welcher Standort fiir welche Pflanze der ge-
eignete ist, welche Spritz- und Diingemittel nétig sind? Unsachgemape
Arbeiten mdgen zwar im ersten Moment preiswerter sein - die Schdden
treten aber ein paar Jahre spater auf.” Aus diesem Grund ist immer ein
Geselle oder Meister dabei, wenn der Betrieb einen Auftrag ausfihrt.
Grumbach: ,Wir finden eher &ltere Mitarbeiter, die arbeiten wollen und
zuverldssig sind. Fiir mich selbst gab es nie etwas anderes, als diesen
Beruf zu ergreifen; ich kannte nichts anderes, ich wollte nichts anderes
machen. Jiingere sind an unserem Beruf nicht mehr interessiert: Sie
wollen nicht bei Wind und Wetter draufen arbeiten und sich die Hande
schmutzig machen.” www.blumenhaus-grumbach.de

Goldschmiedemeister und Objekt-Designer dipl.
Hans-Joachim Eickhoff (62):
Die EU-Handwerksnovelle war ein gravierender Fehler

Foto:/Privat

o gegriindet 1993 als Goldschmiede Eickhoff
® Meister seit 1992

M Sinkende Umsdtze, verunsicherte Kunden, sehr viele Geschafts-
aufgaben im Kollegenkreis - die EU-Handwerksnovelle hat dem Gold-
schmiedehandwerk nach Meinung von Hans-Joachim Eickhoff, der auf
die Fertigung von Schmuck-Unikaten spezialisiert ist, viele Nachteile
gebracht: ,Der Garant fiir Qualitdt im Handwerk ist mit dem Wegfall des
Meisterzwangs verloren gegangen. Schlechte Ausfiihrung von Auftragen
in unserem Handwerk durch schlecht oder gar nicht ausgebildete ,Gold-
schmiede’ werfen auch ein schlechtes Licht auf die Betriebe, die noch mit
der Meisterausbildung des Inhabers oder mit der Beschaftigung von
Meistern gropen Aufwand betreiben. Wer wird in Zukunft hochwertige
Ausbildungen anbieten und {iberhaupt durchfiihren kénnen, wenn es
keine Meister mehr gibt?" Aus dieser Entwicklung hat Eickhoff fiir sich
Konsequenzen gezogen: . Ich habe mich vor [dngerer Zeit dazu entschlos-
sen, nicht auszubilden, da sich heute jeder frisch gebackene' Geselle
direkt nach seiner Ausbildung selbstandig machen darf, ohne sich jemals
Kenntnisse von Betriebsfiihrung, Rechts- und Rechnungswesen, Aus-
bildungs- oder Berechtigungsnachweis angeeignet zu haben. Solange
solche unsinnigen Regelungen der EU in Deutschland befolgt werden,
beabsichtige ich nicht, dies auch noch zu fordern oder zu unterstiitzen.
Es wdre prinzipiell kein Problem, Mitarbeiter oder Auszubildende zu
finden. Die Anzahl der Nachfragen und Bewerbungen sind grof. Es stellt
sich dann lediglich die Frage nach der Ausbildungs- bzw. schulischen Ab-
schluss-Qualitat, wenn man denn ausbilden oder beschaftigen will. Viele
junge Leute stellen sich von meinem Gewerk einen Beruf vor, in dem man
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mit Edelsteinen spielt und etwas Gold verbiegt. Dass sie ein gewisses
Map an mathematischen Kenntnissen, physikalischem Verstéandnis und
eine gehdrige Portion an Kreativitdt mitbringen sollten, entspricht mei-
stens nicht ihrer Vorstellung.” www.goldschmiede-eickhoff.de

Optikermeisterin Margret Jansen (57):
Auszubildende lernen heute weniger ,,Hand-Werk"

Foto: Privat

e gegriindet: 1984
 Meisterin seit 1983
® 6 Mitarbeiter, inklusive Auszubildende

M Was ,Hand-Werk" ist, hat Margret Jansen von der Pike auf gelernt.
Die staatlich gepriifte Augenoptikerin und Augenoptikermeisterin
blickt 2015 auf 40 Berufsjahre zuriick: ,Mein Betrieb ist mit modernster,
innovativer Technik ausgestattet, aber ich lege noch sehr viel Wert auf
das ,Hand-Werk". Jeder bei uns kann ein Brillenglas von Hand schleifen
und Reparaturen an Fassungen ausfiihren, und meine Auszubildenden
lernen es bei mir ebenfalls, auch wenn in der heutigen Ausbildung viel
weniger ,Hand-Werk" vermittelt wird." Stark gewandelt habe sich der
Beruf, sagt Margret Jansen. Den Fortschritt erkenne man auch an den
zu verarbeitenden Materialien: ,Wir haben anfangs noch ausschlieplich
mineralische Gldser verarbeitet. Dann folgten in den siebziger Jahren
die ersten Kunststoffgldser, die waren dick und verkratzten leicht. Auch
bei Kontaktklinsen fand ein grofer Wandel von Hartlinsen, bei denen
der Optiker noch selbst die Randbearbeitung vornahm, bis hin zu den
heutigen High-Tech-Weichlinsen.” Die Digitalisierung der Berufswelt
hat auch vor dem Optiker-Handwerk nicht Halt gemacht. Jansen: ,Dies
betrifft vor allem hochspezialisierte Messgerdte und Verfahren zur
Analyse und Korrektur von Fehlisichtigkeiten. Priifverfahren zum Aufde-
cken und Vermessen dieser Fehlsichtigkeiten sind heute ein Hauptaufga-
bengebiet des Optikers. Auch hier wurde in Gerdte wie den Keratografen
oder den Tonometer investiert. Um diesen hohen Anforderungen
gerecht zu werden, sind immer wieder neue Qualifikationen notwendig.
Gerade befindet sich eine Mitarbeiterin zum Beispiel in der Zusatzaus-
bildung zur Optometristin.” Auch nach 40 Jahren spiirt man bei Margret
Jansen immer noch die Begeisterung fiir ihren Beruf: ,Unser Beruf ist
unglaublich vielfaltig und abwechslungsreich. Wir brauchen Kenntnisse
in Anatomie, Mathematik, Physik, agieren als Kaufleute und Stilberater,
missen handwerkliches Geschick haben und die Beschaffenheiten und
Eigenarten von Metallen und Kunststoffen kennen. Vielen Ausbildungs-
platzinteressenten ist das iiberhaupt nicht bewusst. Ja, sie wissen oft
nicht einmal, dass Optiker ein Gesundheits-Handwerk ist!" War Optiker
bis in die siebziger Jahre ein ausgesprochener Mannerberuf, interes-

sieren sich heute kaum noch junge Manner dafiir: ,Dabei sind die Fort-
bildungs- und Aufstiegschancen vielfdltig: vom Auszubildenden tber
die Gesellenpriifung bis zur Meisterschule. Hier gibt es Abschliisse als
Diplom-Augenoptiker, staatlich gepriifter Augenoptiker, Bachelor und
Master of Science bis zum Optometristen HWK. Aber auch der klassische
Geselle hat nach wie vor gute Berufschancen.” www.optic-jansen.de

Raumausstattermeister Dittmar Posern (66):
Handwerk geht schlechten Zeiten entgegen

Foto: LWS/WIR

e gegriindet: 1973

* Meister seit 1987, seit 2006 Obermeister der Innung
Viersen/Krefeld/Neuss

e 4 Mitarbeiter, darunter Tochter Nicole (Meisterin)
und Schwiegersohn Darko

B Wer vom Beruf des Dekorateurs bzw. Raumausstatters die Vorstel-
lung hat, hier handele es sich in der Hauptsache um das Néhen feiner
Gardinenstoffe zu attraktiven Fensterbehdngen, der irrt. Der Beruf ist
sehr vielseitig, geht es doch um die Herstellung und Montage von Fen-
sterdekorationen, Wandbespannungen, Sonnenschutz fiir innen und
aupen, um Polsterarbeiten sowie um die Reparatur und Reinigung der
Dekorationen; aber: ,,Unser Handwerk ist schwere, kérperliche Arbeit.
Die meiste Zeit schleppt man schwere Werkzeuge wie Bohrmaschine
oder Akkuschrauber zum Kunden und zuriick - auch schon mal in die
vierte Etage ohne Aufzug", sagt Nicole Posern. Deshalb sei die Raumaus-
stattung auch kein ,Frauenberuf”, wie viele Mddchen glauben wiirden,
die sich um einen Ausbildungsplatz bewerben. Zurzeit hat der Betrieb
deshalb auch keinen Azubi: ,Wir warten darauf, dass sich ein junger Mann
bewirbt.” Das wird schwierig, weip Dittmar Posern, seit neun Jahren
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Obermeister seines Innungsgebietes: ,Aktuell haben wir in der Region
Viersen-Krefeld-Neuss nur 5 Auszubildende. Wenn dieser Trend sich fort-
setzt, geht das Handwerk schlechten Zeiten entgegen.” Seiner Meinung
nach sollte bereits in den Schulen der Fokus mehr auf dem Thema ,,Be-
rufswahl” liegen. Auch die Abschaffung der Meisterpflicht halt Posern
fir falsch: ,Ein Meistertitel dient der Vertrauensbildung beim Kunden.
Eine wichtige Voraussetzung fiir einen erfolgreichen Handwerksbetrieb.”
Was die Auftragslage angeht, so freut sich Posern {iber das gestiegene
Qualitatsbewusstsein der Kunden: ,Es gibt immer mehr und immer
neue Produkte, so dass wir uns regelmdpig neue Infos aneignen oder
Schulungen besuchen miissen, um die Kunden fachgerecht beraten zu
konnen. Die Kunden selbst sind besser informiert als friiher, wollen
aber auch eher hochwertige Produkte oder Dekorationen und Quali-
tatsarbeit - zumal der Trend des eher sterilen Wohnstils sich langsam
auch wieder umkehrt.” Nicht umsonst haben Posern-Kunden den Raum-
ausstatterbetrieb mit sehr qut bewertet, weshalb die Firma das Siegel
.Qualitat im Handwerk" fiihren darf. Konkurrenz ist Posern natiirlich aus
dem Aufkommen der Wohnkaufhduser sowie durch das Internet erwach-
sen: ,Die Kunden denken oft, dort seien die Preise giinstiger. Das stimmt
aber gar nicht! AuBerdem ist die Qualitdt nicht vergleichbar mit der von
Produkten aus dem Fachhandwerk.” www.posern-raumausstattung.de

Imagekampagne macht Lust auf eine Ausbildung

im Handwerk

Das Handwerk setzt seine bundesweite Imagekampagne 2015 mit neuen
Motiven fort: mit Nahaufnahmen der Hénde junger Handwerker und Aus-
zubildender bei der Arbeit. Die Imagekampagne soll Jugendlichen Lust
auf die {iber 130 Ausbildungsberufe im Handwerk machen. Die neuen
Motive sind bundesweit auf Plakaten, an Sportpldtzen, auf Bussen sowie
auf Bannern einer Online- und Mobile-Kampagne zu sehen. Die Motive
greifen den Gedanken des letzjahrigen Kampagnen-Spots auf: ,Die Welt
war noch nie so unfertig. Pack mit an“. Die neuen Motive werden in ihrer
Botschaft konkreter und appellieren an junge Menschen: ,Die Welt war
noch nie so unfertig. Versiipe sie”, Verleih ihr Glanz" oder ,Gib ihr
Stil". Von klassischen bis hin zu kiinstlerischen Gewerken wird das breite
Spektrum des Handwerks abgebildet. Interessierte werden direkt auf die
zentrale Kampagnenwebsite www.handwerk.de verwiesen. Hier finden
sie weitere Informationen zu den einzelnen Handwerksberufen sowie
praktische Bewerbungstipps.

Rawm &

Sonnenschutz - Shutters - Insektenschutz
Gardinen- und Dekorationsstoffe
Anfertigung im eigenen Nahatelier
Polstern - Teppichboden - Markisen

Peterstr. 4 - Willich - T. 02154 40487

Jakob-Krebs-Str. 59 - Anrath - T. 02156 9109047
WWW.posern-raumausstattung - info@dposern.de

Mehr Umsatz, aber weniger Beschaftigte
im NRW-Handwerk
Wie Information und Technik Nordrhein-Westfalen als statistisches
Landesamt anhand vorldufiger Ergebnisse mitteilt, war im dritten
Quartal 2014 war der Umsatz der nordrhein-westfalischen Handwerksun-
ternehmen um 1,3 Prozent hdher als ein Jahr zuvor. Im gleichen Zeitraum
verringerte sich die Beschéftigtenzahl um 1,4 Prozent.

Die Umsdtze entwickelten sich in nahezu allen Gewerbegruppen positiv:
Den stdrksten Umsatzzuwachs (+5,4 Prozent) gegeniiber dem dritten
Vierteljahr 2013 erzielte das Gesundheitsgewerbe. Eine negative Um-
satzentwicklung (2,4 Prozent) war lediglich im Bauhauptgewerbe zu
verzeichnen.

Umgekehrt gab es in sechs der sieben Gewerbegruppen einen Riickgang
der Beschaftigtenzahlen, lediglich das Gesundheitsgewerbe wies hier
eine positive Bilanz (+0,2 Prozent) gegeniiber dem Vorjahresquartal auf.
Den stédrksten Riickgang der Beschaftigtenzahl gab es - wie bereits im
zweiten Quartal dieses Jahres - im Lebensmittelgewerbe (4,0 Prozent).
Quelle: IT.NRW - www.it.nrw.de

Umsatz und Beschaftigung im zulassungspflichtigen Handwerk
in Nordrhein-Westfalen im dritten Quartal 2014*)

Gewerbegruppe Umsatz Beschiftigte
Verdnderung Verdnderung
Messziffer | gegeniiber | Messziffer | gegeniiber

2009 =100 dem dritten
Quartal 2013

2009 =100 | dem dritten
Quartal 2013

*) vorldufige Ergebnisse

Bauhauptgewerbe 14,2 -24% 93,9 -22%
Ausbaugewerbe me6 +0,71% 101,3 -0,71%
Handwerke fiir den

gewerbl. Bedarf 13,0 +0,4% 100,6 -0,4%
Kraftfahrzeuggewerbe, 99,7 +4,4% 98,2 -0,71%
Lebensmittelgewerbe | 95,8 +2,2% 88,9 -4,0%
Gesundheitsgewerbe | 1112 +5,4% 103,0 +0,2%
Handwerke fiir den

privaten Bedarf 101,8 +1,3% 88,4 -18%
Handwerk insgesamt | 107,2 +1,3% 97,0 -14%

Bei den vorliegenden Ergebnissen handelt es sich um Daten zum zulassungs-
pflichtigen Handwerk aus der vierteljahrlichen Handwerksberichterstattung.
Auf der Grundlage von Beschéftigtenzahlen der Bundesagentur fiir Arbeit und
Umsatzzahlen der Finanzverwaltung wird hier die Entwicklung in den nordrhein-
westfdlischen Handwerksunternehmen ermittelt. (IT.NRW)

D g2

Meisterbetrieb flr die komplette Innenausstattung
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Branchenreport: Handwerk in Willich

..und das sagt die Kreishandwerkerschaft dazu:

Handwerk ist optimistisch

Betriebe suchen Fachkrafte und qualifizierten Nachwuchs

M Das Handwerk im Kreis Viersen blickt insgesamt optimistisch in die
Zukunft. Sorgen bereiten jedoch der Fachkrdftebedarf und die Diskus-
sion um den Meisterbrief. Ab Herbst kdnnen Nachwuchskrdafte inner-
halb von fiinf Jahren eine kombinierte Ausbildung zum Elektroniker
oder Tischler, den Meisterbrief und den Bachelor in Betriebswirtschaft
machen - das ermdglicht eine neue Kooperation mit der Hochschule
Niederrhein.

Fotos: KHN

Paul Neukirchen Rolf Meurer

.Es spricht einiges dafiir, dass 2015 fiir das Handwerk im Kreis Viersen
dhnlich positiv verlaufen wird wie das vergangene Jahr”, sagen Kreis-
handwerksmeister Rolf Meurer und der Hauptgeschaftsfiihrer der
Kreishandwerkerschaft Niederrhein, Paul Neukirchen. Rund 83 Prozent
der Handwerksbetriebe im Kreis Viersen bezeichnen ihre derzeitige
Geschaftslage als gut oder zufriedenstellend. Das ergab eine reprdsen-
tative Umfrage der Handwerkskammer Diisseldorf. Fast jeder fiinfte
Handwerksunternehmer erwartet steigende Umsatze. Die Auftragsbi-
cher sind im Schnitt auf fiinfeinhalb Wochen hinaus gefiillt. Mehr als
jeder zehnte Betrieb meldet offene Stellen. Im Kreis Viersen gibt es fast
4.100 Handwerksbetriebe. Sie beschdftigen mehr als 19.000 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter und erwirtschaften einen jahrlichen Umsatz
von etwa 1,81 Milliarden Euro.

M Die insgesamt freundliche Stimmung im Handwerk wird vor allem ge-
tragen vom Baugewerbe. Sowohl das Bau- als auch das Ausbauhandwerk
haben nach wie vor gut zu tun - der erneut recht milde Winter dirfte wie
schon im vergangenen Jahr Riickenwind fiir die Baukonjunktur gegeben
haben. Energetische Sanierungen und seniorengerechte Umbauten
tragen dazu bei, dass die Betriebe ausgelastet sind. ,Das Handwerk ist
offizieller Ausriister der Energiewende, unserem Wirtschaftsbereich
kommt bei diesem wichtigen Thema eine Schliisselrolle zu”, erkldren
Rolf Meurer und Paul Neukirchen. Probleme drohen dem Handwerk vor

www.konferenzraum-nrw.de
AUCH KURZFRISTIG BUCHBAR - SPRECHEN SIE UNS AN!

allem aus Briissel. Vehement wollen sich die Handwerker gegen die
Bestrebungen der EU-Kommission wehren, den deutschen Meisterbrief
abzuschaffen. ,Ja zum Meister”, fordert die Kreishandwerkerschaft Nie-
derrhein auf Aufklebern und von den Politikern der Region.

M Die Berufe, in denen der Meisterbrief 2004 abgeschafft worden war,
seien heute existenziell beeintrdchtigt, betonen Meurer und Neukirchen:
.0b Fliesenlieger, Raumausstatter, Estrichleger - aus einst stattlichen
Betrieben sind oft Wackelkandidaten geworden, die tiberdies nicht mehr
ausbilden.” Rund 95 Prozent der mehr als 4.000 Auszubildenden in der
Region werden in den handwerklichen Meisterberufen beschaftigt. Mit
der dualen Ausbildung sorge das Handwerk fiir eine duperst geringe
Jugendarbeitslosigkeit. ,Wer den Meisterbrief abschaffen will, greift
zugleich dieses Erfolgsmodell an - das ist vollkommen widersinnig", so
die Vertreter der Kreishandwerkerschaft. Das gilt umso mehr vor dem
Hintergrund, dass das Handwerk auch im Kreis Viersen qualifizierten
Nachwuchs und Fachkréfte sucht. ,Wir brauchen Klasse statt Masse”,
sagt Kreishandwerksmeister Rolf Meurer. Schlieflich werde die Technik
in vielen Handwerksberufen, beispielsweise im Kfz-, Elektro- und Sani-
tarbereich, immer anspruchsvoller. Deshalb verstarkt die Kreishandwer-
kerschaft Niederrhein die Nachwuchswerbung. Auch fiir Abiturienten
biete das Handwerk attraktive Berufs- und Karrierechancen bis hin zur
Selbstdndigkeit. In Kooperation mit der Hochschule Niederrhein in Mon-
chengladbach und der Kreishandwerkerschaft Ménchengladbach wird
es ab dem Wintersemester 2015 einen neuen trialen Studiengang geben:
Innerhalb von fiinf Jahren kdnnen Nachwuchskrafte eine Lehre zum
Elektroniker oder Tischler absolvieren, ihren Meister machen und einen
Bachelor-Studiengang in Betriebswirtschaft belegen. Rolf Meurer: ,Das
ist ein hoch interessantes Projekt fir kiinftige Fiihrungskrafte und Un-
ternehmensnachfolger.” Dariiber hinaus will die Kreishandwerkerschaft
gezielt Studienabbrecher ansprechen und ihnen die Karrierechancen
im Handwerk bis hin zur Selbstdndigkeit nahe bringen. Und sie forciert
iber ihr Bildungszentrum Niederrhein die Teilzeitberufsausbildung
flir Frauen und Ménner, die ein Kind erziehen oder einen Angehdrigen
pflegen.

Die Kreishandwerkerschaft Niederrhein (Stadt Krefeld sowie der
Kreis Viersen und der Rhein-Kreis Neuss) vertritt als regionale
Unternehmensorganisation die Interessen von 12.700 Hand-
werksbetrieben in der Region.

@Gastro-Cool®

IHR BAR-KUHLSCHRANK!
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Expertentipp

zum Thema “Unternehmensnachfolge im Handwerk"
Jens Hanspach, Rechtsanwalt

M In den ndchsten zehn Jahren erreichen rund 30 Prozent der Inhaber
von Handwerksunternehmern das Renteneintrittsalter (Quelle: www.
nexxt-change.org). Das bedeutet, dass sich die Unternehmer iiber die
Nachfolge Gedanken machen miissen. Eine Unternehmensnachfolge
kann aber nur dann erfolgreich sein, wenn sie gut vorbereitet ist - und
friihzeitig die Weichen gestellt werden. Je nach Art des Betriebs kann
fiir die Regelung der Nachfolge ein Zeitraum von bis zu fiinf Jahren bis
zur Ubergabe sinnvoll sein!

M In der Regel kommen drei Nachfolgelésungen infrage: familienintern,
unternehmensintern oder unternehmensextern. Ubrigens: Sollte der
Inhaber keinen geeigneten Nach-
folger finden, bietet das Bundes-
ministerium fiir Wirtschaft und
Energie zusammen unter ande-
rem mit dem Zentralverband des

Deutschen Handwerks eine On- familien-
lineplattform fiir die Suche von 54

Gewdhlte Nachfolgeldsungen

Angaben in Prozent

unternehmens-
intern 17

Unternehmensnachfolgern  an 2
(www.nexxt-change.org). unternehmens-
extern

B Wenn der Nachfolger gefun-
den ist, gilt es, die Art der Uber-
tragung zu regeln:

M Verkauf

Die Ermittlung des Kaufpreises ist ein zentraler Diskussionspunkt. Die
Wertermittlung erweist sich bei Handwerksbetrieben oft schwieriger,
da der Verduperer hdufig der Qualitdtsfaktor des Betriebes war. Sein
Knowhow verldsst das Unternehmen, und dies fiihrt bei der Ermittlung
eines ,marktgerechten” Kaufpreises zu einer erheblichen Preisreduzie-
rung. Zudem prallen zwei unterschiedliche Interessen aufeinander: Fiir
den Erwerber muss der Kaufpreis aus zukiinftigen Gewinnen finanzier-
bar sein, fiir den Verduperer stellt der Wert des Unternehmens oft seine
Altersversorgung dar. Hier kénnen unabhdngige Gutachter wie Steuer-
berater oder Wirtschaftspriifer bei der Wertermittlung Unterstiitzung
bieten. Nach Einigung tiber den Kaufpreis steht dann die Frage der Finan-
zierung im Raum. Kann der Nachfolger den Betrag in einer Summe auf-
bringen? Ist eine Raten- oder eine Rentenzahlung sinnvoll? Wie sieht es
mit der jeweiligen steuerlichen Belastung aus? Ist eine Umwandlung des
Unternehmens in eine andere Rechtsform (GmbH, GmbH & Co KG, etc.)
notwendig? All diese Fragen miissen im Vorfeld mit Fachleuten abgeklart
werden, damit beide Seiten keine finanziellen Uberraschungen erleben.
M Verpachtung

Die Verpachtung des Betriebes ist haufig die Losung, wenn Mitarbeiter
ihn iibernehmen. Der Mitarbeiter zahlt dem ,alten” Chef eine monatliche
Pacht fiir den Betrieb. Dies ist fiir den Mitarbeiter eine kostengiinstige
Variante, da er den Betrieb nicht kaufen und finanzieren muss. Fiir den
Verpdchter kommt es steuerlich darauf an, ob er seinen Betrieb ruhend
stellt. Indiesem Fall miisste erimmer in der Lage sein, den Betrieb wieder
zu {ibernehmen. Dann verbleiben die stillen Reserven (Unterschiedsbe-

Quelle: Berechnungen des Instituts fir Mittelstands-
forschung Bonn, in: Unternehmensnachfolgen in Deutschland
2014 bis 2018, Daten und Fakten Nr. 11, Institut fir Mittelstands-
forschung Bonn, 2013.
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trag zwischen Buch- und Verkehrswerten) im Betrieb und miissen nicht
bei Ubertragung an einen Péchter versteuert werden.

I Schenkung und Erbe

Wenn der Betrieb auf die ndchste Generation unentgeltlich iibertragen
werden soll, kann das in der Regel (unter bestimmten Voraussetzungen)
einkommensteuerfrei sein. Das gilt allerdings nur bei einem Einzelerben.
Wenn sich zum Beispiel eine Erbengemeinschaft auseinandersetzt und
nicht alle Erben den Betrieb fortsetzen wollen, miissen ausscheidende
Erben die Betriebsaufgabe erkldren, womit ihr Anteil Einkommen- und
Erbschaftsteuerpflichtig wird. Bei der unentgeltlichen Ubertragung auf
einen Mitarbeiter gibt es mehrere Fallstricke. Unter anderem muss der
Mitarbeiter diese unentgeltliche Ubertragung grundsétzlich als geld-
werten Vorteil im Jahr der Ubertragung sofort versteuern. Diese nicht
unerheblichen finanziellen Konsequenzen sollten im Vorfeld fiir jeden
Einzelfall Giberpriift und ausgerechnet werden. Neben der Einkommen-
steuer ist aber auch die Erbschaft- beziehungsweise Schenkungsteuer zu
beachten. Das Bundesverfassungsgericht hat im Bereich der Erbschaft-
steuer (bzw. Schenkungssteuer) die steuerliche Freistellung von Be-
triebsvermdgen in der derzeitigen Form fiir verfassungswidrig erklart
(1BvL 21/12, Urteil vom 17.12.2014). Auch wenn die Politik weiterhin an einer
Freistellung festhalten mdchte (Quelle: Spiegel Online vom 25.02.2015),
muss der Unternehmer wissen, dass die unentgeltliche Ubertragung des
Betriebes (Schenkung / Erbe) derzeit besteuert werden muss. Wie dies
im Einzelnen geregelt werden soll, ist noch nicht bekannt. Das Bundesfi-
nanzministerium wird einen entsprechenden Entwurf nach der Sommer-
pause 2015 vorlegen. Es steht jedoch zu erwarten, dass eine vollstandige
Freistellung nicht mehr maglich sein wird. Allerdings - und das hat das
Bundesverfassungsgericht eingerdumt - kann eine Begiinstigung von
Betriebsvermdgen grundsatzlich erfolgen.

W Der Ubergang ist geregelt - was jetzt?

Soll ein harter Schnitt oder eine liberleitende Tatigkeit erfolgen? Beide
Mdglichkeiten haben Vor- und Nachteile. Entscheidend ist die Kommuni-
kation zwischen den beiden Unternehmern. Nur wenn Beide gemeinsam
die Entscheidung der Fortfiihrung mittragen und auch leben, wird die
Nachfolge erfolgreich sein und die Existenz des Erwerbers sowie die
Altersversorgung des Verduperers sichern. Auper den steuerlichen As-
pekten gibt es dann oft auch noch arbeits- und gesellschaftsrechtliche
Regelungen, die beriicksichtigt werden missen. Je friiher sich die Betei-
ligten Gber alle Modalitdten Gedanken machen - und ggf. fachlichen Rat
einholen, desto besser!

Hanspach-Bieber | Partner
RECHTSANWALT UND STEUERBERATER

Krefelder Str. 219

47877 Willich

Tel: 02154 /92 63
kanzlei@hanspach-bieber.de
www.hanspach-bieber.de
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Stadtschmiede sprach mit Eigentiimern, Einzelhandlern und Gastronomen

Der Willicher Marktplatz steht 2015 im Fokus der ,,Stadtschmiede” an
der Bahnstrafe: Bevor Anfang Mai mehrere Planungsbiiros im Rahmen
eines Planungsworkshops unterschiedliche Varianten zur Gestaltung
des autofreien Marktplatzes erarbeiten sollen, wurden in der Stadt-
schmiede Anregungen von den Biirgerinnen und Biirgern gesammelt,
die aufbereitet und den Planungsbiiros im Rahmen eines Planungs-
workshops zur Verfiigung gestellt werden sollen.

Dariiber hinaus wurden gemeinsam mit dem Citymanagement und der
Stadtplanung zusatzlich gezielt einzelne Interessensgruppen wie Ei-
gentiimer, Veranstalter, Gastronomie-Betreiber, Handler und Senioren
angesprochen: Mit ihnen sollten deren spezifische Anspriiche heraus-
gearbeitet werden. ,Die Diskussionen waren durchweq konstruktiv, aber
auch kritisch”, sagt Martin Platzer, der gemeinsam mit Jeanette Weber
von der Hochschule Niederrhein in der Stadtschmiede arbeitet: ,Die
wichtigste Frage war: Wie kann man den Marktplatz beleben?” So gab
es die Idee, den Wochenmarkt auszuweiten. Eine Anregung von vielen
ist auch die Gestaltung mit Wasser sowie Sitzgruppen dhnlich der an
der ,Ungeduld". Auch die Bodenbeschaffenheit des Marktplatzes wurde
diskutiert, damit Menschen mit Rollatoren oder Rollstiihlen den Bereich

Nicolas Kiefer, Tennisexperte '
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problemlos benutzen kdnnen. Und natirlich spielte das Thema Erreich-
barkeit und Parkmdglichkeit eine grope Rolle. Platzer: ,Es ist auffallend,
dass fiir die Biirger die Funktionalitdt von Gestaltungselementen deut-
lich Vorrang vor der Optik hat.”

Die Stadtschmiede ist ein Kooperationsprojekt zwischen der Stadt
Willich und dem Kompetenzzentrum Social Design der Hochschule Nie-
derrhein. Im Rahmen der Innenstadtentwicklung und den damit verbun-
denen Umbauarbeiten unterstiitzt die Stadtschmiede den Dialog zischen
Stadtverwaltung, Politik, Biirgern, dem Einzelhandel und der Gastrono-
mie sowie allen weiteren Akteuren der Innenstadt. Kontakt und weitere
Informationen gibt es auch im Net unter www.stadtschmiede-willich.de.
Die Offnungszeiten an der Bahnstrape 8a sind donnerstags von 10 bis
14 und montags von 16 bis 19 Uhr.

@Gastro-Cool®

IHR VERKAUFS-KUHLSCHRANK!

www.Gastro-Cool.de _
Fon +49(0)2154/48460-0 |1 Info@Gastro-Cool.de
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B Annemarie Poos-Zurheide hat gewechselt

Nach langen Jahren bei der Wirt-
schaftsforderung nimmt Anne-
marie Poos-Zurheide seit Ende
Januar eine neue Aufgabe inner-
halb der Stadtverwaltung wahr:
Sie hat zum Geschdftsbereich
Zentrale Finanzen gewechselt
und ist dort fiir Fragen rund um
die Gewerbesteuer zustdndig.

Foto: LWS/WIR

B Wieder Energieberatung der Verbraucherzentrale im Stahlwerk
.Nachtspeicher und Infrarot-Fldchenheizung im Fakten-Check" steht
als Thema im Mittelpunkt der ndchsten Energieberatung der Verbrau-
cherzentrale NRW am 23. Marz: Die halbstiindige Beratung fiir 5 Euro in
der Beratungsstelle im Geothermiezentrum, Gieperallee 19 (Stahlwerk
Becker), kann unter 0 21 56/949 269 oder per Mail an Christa.Schnei-
der@Stadt-Willich.de vereinbart werden.

M Per Mausklick durchs Schloss Neersen

Mal per Mausklick einen Blick ins machtige Treppenhaus des Schlosses
Neersen werfen? Oder in den Ratssaal, den kleinen Sitzungssaal, in die
Ausstellung in der Motte? Oder sich vielleicht schon mal im Trauzimmer

im Schloss ,,umschauen” - mit einer 360-Grad-Perspektive - und das alles
am PC? Das alles ist jetzt mdglich: In Zusammenarbeit mit einer Willicher
Firma haben Willicher Pressestelle und der EDV-Webmaster der Stadt
einen Panorama-Rundgang durchs Schloss realisiert, der ab sofort im
Netz zu finden ist - und auch in die Website der Stadt Willich (www.stadt-
willich.de, oben rechts unter ,,Schnellsuche") eingebunden wurde.
Aber auch per ,normaler” Suchmaschine ist der Rundgang, den man
natiirlich {iber die Maus am PC (oder per Daumenwischen natiirlich auch
an anderen Endgerdten) steuerbar ist, zu finden: Wer zum Beispiel bei
googlemaps als Suchwort ,Stadtverwaltung Willich” eingibt, auf den in
der Karte dann zu findenden Stern am Schloss und danach aufs erschei-
nende Bild ,Von innen ansehen” klickt, kann per Maus ,loslaufen” und
sich umschauen. Ein dhnlicher ,Rundgang” durch ,De Biitt" folgt.

B Kammersieger kommt aus der Schlosserei und Schmiede Caris
Simon Popberg ist mit \A‘q? IR =
seinem  Gesellenstiick 1_ "Hq S ‘r-!*_
Kammersieger ~ beim - o =W
Leistungswettbewerb g o

der Innungssieger des
Deutschen Handwerks
im Bereich Metallbauer
Kontruktionstechnik
geworden. Seine Aus-
bildung hat er in der
Schlosserei und Kunst-
schmiede Klaus Caris
gemacht.

Foto: LWS,

MW Willkommene Gdste an der Elektro-Tankstelle

Grope und kleine Gaste an der Elektro-Tankstelle vor dem Technischen
Rathaus der Stadt Willich in Neersen: Wéhrend der kleine Flitzer an
diesem Platz sozusagen ,.zu Hause" ist, finden zunehmend auch gropere
Fahrzeuge ihren Weg zur Aufladestation. Wo sie natiirlich herzlich will-

Wir arbeiten zusammen,
damit Sie rundum versorgt sind

m Steuerberatung
m Unternehmensberatung
m Rechtsberatung

Alles, was Sie als Privatperson oder Unternehmer benétigen,
um lhr Anliegen gegeniiber dem Fiskus oder den Banken
fundiert zu vertreten, bieten wir lhnen an:

Unterstltzung bei der taglichen Finanzbuchhaltung mit
kanzleieigenem Sdulenmodell, klassische Steuerberatung,
Unternehmensberatung - besonders auch Beratung zur
Unternehmensnachfolge - sowie Rechtsberatung — dafiir
steht unsere Partnerschaftsgesellschaft.

Kurz: Hanspach-Bieber | Partner — die Willicher Adresse

fiir alle lhre Steuer- und Unternehmensbelange!

Krefelder StraBe 219 | 47877 Willich | Telefon 02154-9263 | www.hanspach-bieber.de
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Elisabeth Hanspach-Bieber ~ Marco Gerstinger Jens Hanspach
Steuerberater Fachanwalt fur
Steuerrecht

Steuerberaterin und
Wirtschaftspriiferin

Hanspach-Bieber | Partner
RECHTSANWALT UND STEUERBERATER
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es seit Anfang 2014. Sie wurde von den Stadtwerken eingerichtet als
Lademdglichkeit fiir den Smart der Stadt Willich. Nutzen kdnnen die
Aufladestation natiirlich auch andere Fahrer mit einem entsprechenden
Autostromvertrag.

B Thermografieflieger im zweiten Anflug erfolgreich

k2l

Foto: Stadt Willich

Doppelt hélt besser - oder fliegt besser: Bei der angekiindigten, ersten
Thermografiebefliequng in der Nacht auf den 20. Februar konnte wegen
aufziehender Bewdlkung nicht das gesamte Willicher Stadtgebiet erfasst
werden. Klimamanager Marcel Gellifen: ,Zwar konnten die Wolken anfangs

Nie genug Zeit?
Ihr Schreibtisch wird einfach nicht leer? |
Deadlines nicht eingehalten?

Ich zeige lhnen, wie Sie Ordnung
ins Chaos bringen!

Market mel

gelf marketing&organization Janina Pernsot

| Pastor-Schoenenberg-Str. 10a - 47877 Willich - Tel.: 02156 3063790
E-Mail: kontakt@market-me-now.de'd wwwlmarket-me-nqw.d

noch unterflogen werden - aber wegen der dann geringeren Flughdhe
waren die Aufnahmen liickenhaft.” Drum starteten die Flieger nochmal:
Der zweite Bildflug fand in der Nacht zum 8. Marz statt - mit mehr Erfolg.
In einem ndchsten Schritt werden nun, so GelliBen, die Bilddaten aufbe-
reitet, um dann in das stddtische Geoinformationssystem eingearbeitet
werden zu kénnen. Voraussichtlich ab Sommer dieses Jahres kdnnen auf
Antrag anschliefend die Warmebilder mit den einzelnen Flurstiicken ver-
schnitten werden; interessierte Eigentiimer aus Willich kénnen dann eine
thermografische Luftaufnahme ihres Gebdudes von der Stadt erhalten.
Sobald die Thermalaufnahmen zur Verfligung stehen, wird dies via Presse,
aber auch iber Internetseite der Stadt und die Gblichen Social-Media-
Kandle bekannt gemacht. Einen Tipp hat GelliBen noch: ,Fiir eine mdglichst
genaue Interpretation und Auswertung der Warmebilder sollten sich alle
Interessenten merken, ob in der Befliegungsnacht das Dachgeschoss des
eigenen Hauses beheizt war." Gellien vom Geschaftsbereich Stadtpla-
nung ist bei Fragen zum Thema auch der richtige Ansprechpartner (Telefon
02156 / 949 257, marcel.gellissen@stadt-willich.de)

M Liicke-Azubis sind Innungsbester und Innungszweiter

Foto: LWS/WIR

Al

Zwei Auszubildende von Elektro Liicke sind die Besten im Innungskreis
Krefeld, der 160 Betriebe umfasst: Innungsbester wurde Mathias Hauser
(links), Innungszweiter Christian Praas. Lob und Gliickwiinsche gab es
natiirlich von Chef Bernt Liicke (Mitte).

@Gastro-Cool®

IHR INDIVIDUELLER WERBE-KUHLSCHRANIk

bt

¢ 80 VERSCHIEDENE MODELLE,._|

¢ PERSONLICHE BERATUNG

o WERBEKUHLSCHRANKE MIT
IHREM LOGO / DESIGN AB 1 ST.

www.Gastro-Cool.de
Tel. +49(0) 2154/48460-0
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W Heifes" Fotoshooting in der Kunstschmiede Blassen

Friiher hat er hier gearbeitet, jetzt hat Franz-Josef Terhoeven seine
friihere Wirkungsstatte fiir ein aupergewdhnliches Fotoshooting ausge-
sucht: In der Kunstschmiede Blassen setzte er einen selbst gebauten
.Cruiser”, ein Chopper-Fahrrad, fiir Werbe- und Infozwecke wirkungsvoll
in Szene. Der gelernte Schlosser vertreibt Chopper-Fahrradteile wie
Reifen, Felgen oder Lenker von weltweiten Zulieferern, aus denen sich
individuelle Réder zusammenbauen lassen.

\ £

mails and more

Service fOr Dialogmarketing GmbH

NN TNTRNENEN

W 10S-Technik gewinnt Patentrechtsstreit
Im Rechtsstreit um die Verletzung
des Europdischen Patents EP 1 654
946 B1 fiir die von 10S-Geschafts-
fiihrer Axel Klapdor entwickelten
innovativen orthopddischen
Schuheinlagen konnte 10S-Technik
vor dem Oberlandesgericht Diis-
seldorf einen durchgreifenden (==
Sieg erringen. Das OLG hat mit
ausfiihrlich  begriindetem  Urteil
vom 18. Dezember 2014 allen von
10S-Technik verfolgten Anspriichen
stattgegeben: Es verurteilte einen
|0S-Wettbewerber aus Mdénchen-
gladbach unter anderem dazu, die Herstellung und den Vertrieb von
patentverletzenden Schuheinlagen kiinftig zu unterlassen. Auperdem
muss das Konkurrenzunternehmen die fraglichen Schuheinlagen gegen-
tiber gewerblichen Anbietern zuriickrufen und patentverletzende Ein-
lagen, die sich noch in seinem Besitz befinden, vernichten. Das Gericht
stellte weiter fest, dass der Wettbewerber gegeniiber 10S-Technik zum
Schadensersatz verpflichtet ist und alle Kosten des Rechtsstreits zu
tragen hat. 10S-Geschaftsfiihrer Klapdor zeigte sich nach dem Urteil
des Oberlandesgerichts iiberaus zufrieden: ,Wir haben jahrelange For-

Foto: 10S Technik

Wir konfektionieren,
personalisieren, kuvertieren
und adressieren Mailings,
Kataloge, Publikationen,
Briefe - einmalig oder
regelmdRBig, vom Druck bis
zur Ubergabe an die Post.

Kompetent und zuverlassig,
professionell und zeitgenau,
bei groBtmdglicher Kosten-
optimierung. Preisglinstig, in
perfekter Qualitat, mit
personlichem Service.

Fragen Sie uns, wenn Sie
den direkten Weg zu lhren
Kunden suchen. Nutzen Sie
unser fachliches Know-how!

Keplerstrasse 5 a - 41564 Kaarst
Telefon: 02131 - 40 676 0
Fax: 02131 -40 676 19
www.mailsandmore-dialog.de
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schungsarbeit in die Entwicklung unserer Einlagen investiert. Es kann
nicht sein, dass andere unsere Produkte einfach kopieren. Unser mehr-
jahriger Kampf um unser Patent hat sich gelohnt. Es geht bei unseren
Einlagen schlieplich um die Gesundheit vieler Menschen. Und die sollen
auf keinen Fall durch Nachahmungen und Einlagen-Kopien, die nicht den
gewiinschten therapeutischen Erfolg bringen, getduscht werden.” Das
Oberlandesgericht Diisseldorf hat das Rechtsmittel der Revision nicht
zugelassen, das Urteil ist inzwischen auch rechtskraftig geworden.
www.ios-technik.de

W Willicher Einrichtungshaus XXS engagiert sich

fiir den quten Zweck

.Gutes beginnt im Kleinen” - diesen Slogan mit der dahintersteckenden
Idee hat sich ein Anrather Verein zum Motto gemacht - und zum Namen:
.GBIK" gibt es seit 2013. Gute Idee - dachte sich auch der Willicher Werner
Zenz vom eher extravaganten Einrichtungshaus XXS. Und er fand die Idee
sogar so gut, dass er - um die Idee der jungen Griindungsmitglieder zu un-
terstiitzen - der GBIK zehn Prozent von jedem verkauften Weihnachts-
artikel versprach: , Mir war es wichtig, keine weitere Rabattschlacht im
Weihnachtsgeschaft zu platzieren, sondern meine Kundenbindung indi-
vidueller zu gestalten. Zudem haben mir der Name und das Programm
des kleinen und engagierten Vereins gefallen”, so Zenz. Gesagt, getan,
gespendet: Er sammelte in nur 19 Offnungstagen 325 Euronen, und war
beeindruckt: Kunden, die von der Aktion etwas mitbekamen, spendeten

et g S

Barbetrdge fiir den
guten Zweck. Zenz
selbst rundete den
Betrag auf 500
Euro auf - und
konnte so jetzt &
bei der Ubergabe Eiiss
(unser Bild) die
Arbeit des Vereins
unterstiitzen. Der
Anrather  Verein
unterstiitzt sozial
benachteiligte
Kinder und Ju-
gendliche  sowie
die  Hospizbewe-
gung. Die meisten
Mitglieder haben Erfahrung in der offenen Jugendarbeit oder im Umgang
mit Pflegekindern. Ziel ist es vor allem, durch Sachleistungen zu helfen,
um sicher zu stellen, dass die Spendengelder ordnungsgemdp verwendet
werden. Aktuell arbeiten die jungen Ménner daran, die Erwachsenen und
die Kinder im Asylbewerberheim in Anrath zu unterstiitzen und fordern
das Projekt ,Hospiz macht Schule”: Dabei vermitteln geschulte Kréfte in
einer kindgerechten Art die Themen ,Tod und Sterben”.

DAS EINRICH TUNG%HAUS ‘KXS-

——

o

1020 m? komplett renovierte
Biirordume - teilbar in 4
Einheiten a 255 m2 - zu
vermieten.

Die Liegenschaft und Rdume
befinden sich auf Top Niveau
und sind voll klimatisiert.

Die Biiro- und Kommunikations-
technik sind auf dem neuesten
Stand, ein Glasfaser-Anschluss
ist moglich.

Ab dem 1.8.2015 oder nach
Ubereinkunft zu vermieten.
Alles provisionsfrei.

Anfragen an:

REW - Real Estate Willich GmbH
Hanns-Martin-Schleyer-Str. 18A
47877 Willich

02154-428068 - 0172-9881020
www.rew-gmbh.com
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Erfolgreiche Verzahnung von Elektro- und Sanitarbetrieben

Stromkreis und Warmeteam Willich mit 24-Stunden-Notdienst

Das Warmeteam und der Stromkreis Willich feiern mittlerweile 15 Jahre
erfolgreiche Zusammenarbeit. Mit ihrem 24-Stunden-Notdienst sorgen
sie gemeinsam mit den Stadtwerken Willich fiir eine liickenlose Versor-
gungssicherheit der Willicher. Begonnen hat die Zusammenarbeit des
mittlerweile 27 Firmen zéhlenden Handwerkerverbundes mit der Griin-
dung des Strom- und Warmekreises im Jahr 2000 durch die Stadtwerke
Willich. Hintergrund war die Uberlegung, neben dem 24-Stunden-Not-
dienst durch die Stadtwerke Willicher Biirgern einen gesicherten und
fairen Service durch Fachbetriebe aus den Bereichen Elektrotechnik
sowie Heizung und Sanitdr auperhalb der tiblichen Geschaftszeiten an-
Zubieten.

Mit ihrer kostenfreien Notfallnummer 0800 / 8101102 stehen die Stadt-
werke Willich bei Stérféllen rund um die Uhr zur Verfligung. Stellt sich
auf Nachfragen heraus, dass offenbar ein Defekt an der Hausanlage fiir
den Strom- oder Warmeausfall verantwortlich ist, empfehlen die Stadt-
werke, einen Fachbetrieb zu kontaktieren. Diese findet der Verbraucher
im Telefonbuch der Gelben Seiten und in den gdngigen Suchmaschinen
im Internet. Auf Wunsch des Anrufers verweisen die Stadtwerke aber
auch an den diensthabenden Fachbetrieb aus dem Wéarme- oder Strom-

zusammenarbeiten. Wir nutzen unser Netzwerk zum Austausch von
Informationen, aber auch mal von bendtigtem Werkzeug und anderen
Materialien." Die anfénglichen Befiirchtungen, durch die Kooperation
Kundenverluste zu erleiden, haben sich nicht bewahrheitet. Das Gegen-
teil ist der Fall.,Wir lassen keinen im Dunkeln oder Kalten sitzen. Das gilt
nicht nur flir unsere Kunden, sondern auch fiir die Mitglieder in unserem
Verbund”, fasst Vorstandsmitglied Rainer Joosten die Funktion der Ko-
operation zusammen.

Scheckiibergabe des Warmeteams und des Stromkreises Willich an
die Jugendfeuerwehr.forstandsmitglied Peter Silkens (mit Scheck)
und Jugendfeuerwehrwart Markus Mertens (rechts daneben) mit
seinen Schutzbefohlenenund Stellvertreter Benedikt Wozniak
(rechts) sowie den Mitql_ieqér_n des Warme-/Stromkreises.

kreisteam. Nach einem festgelegten Notfallplan riicken dann die ent-
sprechenden Experten aus und nehmen sich des Problems an.

Warmeteam- und Stromkreismitglieder haben nicht nur einen Notfall-
dienstplan aufgestellt, sondern zum Schutz des Kunden einen festen
Stundensatz vereinbart. Das hat den Vorteil, dass auch nach Feierabend
und am Wochenende ein qualifizierter, ortsansdssiger Reparaturser-
vice zum festen Stundensatz zur Verfiigung steht. Verbraucher in Not
sind damit vor bésen Uberraschungen geschiitzt.

i, -
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der V'rstand des Handwerkerverbundes:

mmlértRoland Birkmann, Rainer Jt ' ten,
opez vofi'den Stadtwerken und Johann Kupp.

Auch die Vorteile fiir die Mitglieder liegen klar auf der Hand. Mit diesem
Zusammenschluss qualifizieren sich die angeschlossenen Betriebe als
fairer und zuverldssiger Partner fiir ihre Kunden. ,Wir operieren nicht
mit schwer nachvollziehbaren Aufschldgen, wenn wir nachts und am Wo-
chenende gerufen werden. Dadurch, dass wir unseren Betrieb in Willich
haben, kommen auch keine liberzogenen Anfahrtkosten auf unsere
Kunden zu", erldutert Peter Silkens aus dem Vorstand des Stromkreises.
Franz Tillmanns erganzt: ,Die mittlerweile jahrelange Zusammenarbeit
zahlt sich auch dahingehend aus, dass wir mittlerweile sehr effektiv
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Dass sie nicht nur professionell Hilfe leisten, wenn es in Sachen Strom
und Warme mal klemmt, sondern auch einen Blick fiir das Gemeinwohl
der Stadt Willich haben, bewiesen die Mitglieder auf ihrer letzten Vor-
standssitzung bei den Stadtwerken Willich am 25. Februar. Seit vielen
Jahren schon spenden sie ihre Mitgliedsbeitrdge fiir einen guten
Zweck und iberreichten in diesem Jahr einen respektablen Scheck in
Héhe von 2.500 Euro an die Jugendfeuerwehr Willich. Stadtwerke-
Hauptabteilungsleiter Ulrich Rammler, der die Kreise koordiniert, war
sich dann auch abschliefend sicher, dass das Geld der Teams verniinf-
tig angelegt ist: ,Die Jugendfeuerwehr ist Bestandteil der Freiwilligen
Feuerwehr Willich. Eine Unterstiitzung dieser Gruppe sichert auch den
Biirgern langfristig den Fortbestand dieser unverzichtbaren Organisati-
on. Wir freuen uns, wenn wir hier einen Teil beitragen kdnnen.”

Griindungsjahr: 2000
Anzahl Mitglieder - Warmeteam: 14 Firmen
Vorstand:  Rainer Josten - Telefon: 02156-952113

Franz Tillmanns - Telefon: 02154-937602
Anzahl Mitglieder -Stromkreis: 13 Firmen
Vorstand:  Peter Silkens - Telefon: 02156-6604

Georg Kupp - Telefon: 02154-92710
Allgemeine Infos iiber Stadtwerke Willich

Ulrich Rammler - Telefon: 02154 / 4703-320
Mitgliederverzeichnis vom Warmeteam und Stromkreis zum
Downloaden unter:
www.stadtwerke-willich.de/services/service/downloads.html
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Investieren mit der Sparkasse Krefeld

Jakob Hiilsen GmbH & Co. KG, Tonisvorst

o
— Sparkasse
Krefeld

Die Firma Jakob Hiilsen fertigt in Tonisvorst Rohrformteile aus NE-Metallen fir Industrie, Schiffbau und Fahrzeugaufbau.
Kunden in aller Welt vertrauen der Prazision und Qualitat ihrer Produkte. Geschaftsfiihrerin Ulrike Thallner wiederum
vertraut der Sparkasse Krefeld, wenn Investitionen anstehen. Ganz aktuell ein Schweil3-Roboter fiir Schwerstarbeit im
Handumdrehen. Gut, dass man sich schon so lange kennt und aufeinander verlassen kann: Umso besser kdnnen wir bei

der Finanzierung helfen. Und wir tun es gerne. Denn es ist schon, Teil dieser Erfolgsgeschichte zu sein.

Wenn's um Geld geht - Sparkasse.

Ulrike Thallner im Gespréch mit Thomas Lengwenings, Leiter GewerbekundenCenter Ténisvorst
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5 Fragen an...

Bernd Kuhlen, Leiter der Gemeinschaftsbetriebe

der Stadt Willich

Abfallberatung, Griinflachenpflege, Stadtreinigung, Tiefbaumafnah-
men, Winterdienst - die Liste der Aufgaben der Gemeinschaftsbe-
triebe Willich, einer Eigenbetrieb dhnlichen Einrichtung, ist lang. 92
Mitarbeiter arbeiten an der Niersplank und auf dem Fringshof - viele
von ihnen sind Handwerker. Bernd Kuhlen, seit acht Jahren Leiter der
Gemeinschaftsbetriebe, erldutert die Struktur.

WIR: In welchen Bereichen sind Ihre Mitarbeiter handwerklich tatig?
Kuhlen: Eine unserer Hauptsparten ist die Unterhaltung &ffentlicher
Griinfldchen und der Friedhdfe. Hier sind Gdrtner und Gartenbauhelfer
tdtig. Im Bereich Tiefbau beschaftigen wir Strapen- und Kanalbauer fiir
Sanierungs- und Reparaturarbeiten bis zu einer Fldche von 50 Quadrat-
metern. Sie sorgen zum Beispiel fiir schnelle Hilfe bei Biirgersteigabsen-
kungen, damit die Verkehrssicherheit gewahrleistet bleibt. Auperdem
haben wir vier Pumpenwdrter, die rund um die Uhr bei der Wartung
der insgesamt 80 Pumpenanlagen in der Stadt im Einsatz sind, damit
es bei den Abwasseranlagen nicht zu Uberschwemmungen kommt. Dazu
gehoren Heizungs- und Sanitdrinstallateure, Elektriker und Gartner. Ein
Team von Schlossern im Bereich Tiefbau kiimmert sich um die Pflege
beziehungsweise die Neuaufstellung von Beschilderungen sowie um Ab-
sperrungen bei Veranstaltungen, auch an den Wochenenden.

WIR: Wer unterstiitzt diese Mitarbeiter sonst noch?

Kuhlen: Natiirlich die entsprechenden Verwaltungsmitarbeiter. Und vor
Ort zum Beispiel die Berufskraftfahrer. Sie fiihren Fahrzeuge, die im Win-
terdienst eingesetzt werden oder fiir den Heckenschnitt, fiir Transporte,
im Tiefbau oder als Friedhofshagger.

WIR: Welche Aufgaben werden von Fringshof aus wahrgenommen?

Kuhlen: Dort ist unter anderem unsere Kfz-Werkstatt angesiedelt, wo
unsere mehr als 60 Fahrzeuge gewartet werden. Ebenfalls im Fringshof
befinden sich die Schlosser- und Schreinerwerkstatten. Zum einen fiir

Prdsentation der Gemeinschafts-
betriebe beim Berufsinfotag
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den Eigenbedarf, zum anderen fiir Innenausbauten in den stddtischen
Schulen und Kindertagesstatten, fiir Spiellandschaften und Kletterge-
rate sowie fiir die Erhaltung von Spielgerdten auf den ffentlichen Spiel-
und Bolzpldtzen der Stadt. Wir haben speziell ausgebildete Fachkréfte,
die einmal pro Woche die Anlagen kontrollieren und dafiir sorgen, dass
Reparaturen TUV-gerecht ausgefiihrt werden.

WIR: Was gehort noch zum Aufgabenbereich der
Gemeinschaftsbetriebe?

Kuhlen: Die Stadtreinigung. Zweimal wéchentlich werden sé@mtliche Mill-
behdlter sowie die Unterflurabfallbehdlter geleert, auch samstags. Fiir
die Zentren und Einkaufsbereiche haben wir zwei Kleinkehrmaschinen.
Dann kommen noch die Arbeiten auf den Friedhdfen dazu sowie die
operative Abfallwirtschaft und Abfallberatung, die wir besonders fir
Gewerbetreibende anbieten. Wir organisieren auch den ,Willi-Wisch-Tag",
an dem sich auch Firmen beteiligen. Auperdem haben wir zwei speziell
ausgebildete Baumkontrolleure, die zweimal pro Jahr -jeweils belaubt
und unbelaubt - sémtliche Strafenbdume ab einer gewissen Stammstar-
ke kontrollieren, damit die Verkehrssicherheit nicht gefahrdet wird.

WIR: Wie sieht es mit der Ausbildungssituation im handwerklichen
Bereich der Gemeinschaftsbetriebe aus?

Kuhlen: Die Zahl der Interessenten ist leider riickldufig. Anfangs hatten
wir 70 Bewerbungen fiir 6 Stellen. Heute decken die Bewerbungen kaum
das Stellenangebot ab. Aktuell haben wir 12 Auszubildende, hauptsdch-
lichinder Schreinerei, und im Gartenbau und in der Strapenunterhaltung.
Hier bestehen Kooperationen mit anderen Handwerksbetrieben, damit
wir den Azubis alle erforderlichen Ausbildungsinhalte bieten kdnnen.
Insgesamt habe ich das Gefiihl, dass das Handwerk ein schlechtes Image
hat und deshalb fiir die jungen Leute nicht mehr interessant genug ist.

WIR: Vielen Dank fiir das Gesprach

AC0F,
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10 Jahre In Vino Veritas - Gastronomie mit Leidenschaft

Im Mai wird

es eine rich-

tige Geburtstagsparty geben - aber bereits seit Januar feiert Gabrie-
la Bockermann mit ihren Gdsten ,,Zehn Jahre In Vino Veritas": Jeden
Monat gibt es neue Angebote und Ideen, dabei steht immer die ,,Zehn"
im Mittelpunkt.

So erwartet die Géaste jeweils ein Schlemmerfriihstiick fiir 2, wobei
das kulinarische Thema stets wechselt, zum Beispiel mal italienisch oder
mal franzosisch. Auf der Mittagskarte stehen ,Kiichenklassiker zum
Jubildumspreis”. Im Angebot sind beliebte und bekannte Gerichte aus
der niederrheinischen Kiiche passend zur Saison, die allerdings mit dem
besonderen Pfiff zubereitet werden. Eine Spezialitat, wie sie bei In Vino
Veritas zur Philosophie gehort. Denn von Anfang an hat Gabriela Bocker-
mann mit ihrem Kiichenteam die Verbindung von Tradition und Moderne
bei der Auswahl auf dem Speisenplan angestrebt: ,Wir leben hier am
Niederrhein, der eine vielfdltige und interessante Kiiche zu bieten hat
- die man immer wieder {iberraschend und interessant variieren und
bereichern kann.” Leckereien aus der Dessert- und Kuchentheke mit
hauseigenen Kreationen runden die Jubildumsangebote ab. Natiirlich
stehen auch immer vegane Speisen zur Auswahl.

Neben den stdndig aktuellen Jubildumsofferten und dem bewdhrten
Speisenangebot findet der Gast bei In Vino Veritas auch immer neue
Méglichkeiten, die Gastronomie nicht nur zu geniefen, sondern zu
erleben. Spannung kommt auf bei den regelmdpig stattfindenden Kri-
midinners. Und Gaste konnen bei Kochabenden ihr Wissen iiber Speisen-
beschaffenheit und Kniffe bei der Zubereitung erweitern. Nicht zuletzt
die Wein-Verkostungen mit Gabriele Bdckermann sind immer wieder
ein Highlight im Event-Kalender von In Vino Veritas: Hier zeigt es sich,
dass die Restaurantchefin seit vielen Jahren eine ausgebildete Kennerin
erlesener Weine ist, die unermidlich auf Messen und bei Winzern vor
Ort nach aupergewdhnlichen Tropfen und iiberraschenden Jahrgangen
sucht. Im Weinhandel liegen auch die Wurzeln der Geschaftstatigkeit
von Gabriela Bockermann: , Auf den Holterhdfen angefangen haben wir
als Weinhandel mit Bistro - aber schnell war mir klar, dass hier ein ge-
pflegtes Restaurant entwickelt werden kann."” Dieser Entwicklung hat sie

Fotos: LWS / WIR / Privat

Rechnung getragen, indem sie zum Beispiel einen neuen Kiichenbereich
geschaffen hat, wie er in vergleichbaren Betrieben in der Art selten zu
finden ist. Seit drei Jahren gibt es zusdtzlich das ,,Genussforum”, einen
Raum fiir private Feiern, Tagungen, Firmen- oder Kochevents.

Die berufliche Heraus-
forderung hat Gabriela
Bdckermann nie gescheut.
Langst hat sie sich nicht
nur ein umfangreiches
Wissen iber die Gastrono-
mie angeeignet, sondern In
Vino Veritas einen Namen
in der Region und dariiber
hinaus verschafft: ,Die
Gdste kommen mittlerwei-
le aus der ganzen Region,
viele auch auch aus Diisseldorf - darauf bin ich besonders stolz, dann
das ist zwar nur ,einen Sprung weit” weg, aber das Angebot in der Lan-
deshauptstadt ist ja wirklich vielseitig und hochwertig!”

Der Erfolg kommt nicht von ungefahr: lhre Gaste spiiren die grofe Lei-
denschaft, mit der Gabriela Béckermann ihr Restaurant fiihrt, ihre Akti-
onen plant und das Gesamtkonzept von In Vino Veritas prasentiert. So
hat sie auch fiir das Jubildumsjahr noch viele Pldne. Und freut sich drauf:
,2015 wird ein ganz besonderes Jahr - fiir uns und unsere Gaste!"

IN VINO VERITAS

wein und spezialitdaten

Restaurant - Kochschule - grofe Gartenterrasse - Genuss-
Forum - private oder geschaftliche Veranstaltungen -

Feste & Konferenzen - Wein & Spezialitaten

Holterhofe 15 - 47877 Willich
T 02154.814 08 54 - F 02154.888 99 15
www.i-v-v-weinhandel.de
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Unterstiitzung fiir den Ortskern

Serie ,Werberinge stellen sich vor*: Neersener sind ein Freundeskreis

Der Name ist Programm: In der ,Neersener Kaufmannschaft" sind
alle zusammengeschlossen, die ein Gewerbe betreiben - ,alle, die
eine Rechnung schreiben diirfen”, wie der Vorsitzende Thomas Gartz
es ausdriickt. Einzige Bedingung: Das Mitglied muss in Neersen sein

Handwerk” zu organi-
sieren und andere lokale
Vereine zu unterstiitzen,
wie zum Beispiel den ¥
Schiitzenverein, St. Mar-
tins-Verein, Sportvereine,
Jugendeinrichtungen
oder die Feuerwehr. Auch
beim stddtischen Sauber-
machtag ,Willi Wisch"
ist die Kaufmannschaft
immer tatkréftig dabei.

T = e

Thomas Gartz mit der Griindungstorte.
Foto: Repro Rheinische Post/Werner Kénigs

Uberhaupt legt die Kaufmannschaft gropen Wert darauf, alles aus
eigener Kraft zu realisieren. Auf- und Abbauten bei den Veranstal-
tungen mit Hilfe der Mitglieder gestemmt, Infos und Briefe werden von
den eigenen Leuten verteilt. Wie zum Beispiel ,Die Blauen Seiten", ein
Mitgliederverzeichnis, das regelmapig aktualisiert und an die Neersener
Haushalte verteilt wird. Gartz: ,Wir sind eine Hand voll Ehrenamtliche, die
alle Aktionen durchfiihren. Da muss jeder einmal mit anpacken.” Auch 20

B -
- .
Nach der Griindung der Neersener Kaufmannschaft 1994: (hinten von links) Egon
Skrzypek, Dieter Maul, Manfred Tuttas, Rudolf Pinter und Gustav Schlotte vom
Krefelder Einzelhandelsverband; (vorne von links) Thomas Gartz, Uta Prauser und
Franz Blum. Foto: Repro Willicher Nachrichten/Thomas Lammertz

~Andere Werberinge gab es schon, und die Stadt wollte auch in Neersen
einen Ansprechpartner fiir Feste und andere Veranstaltungen haben”,
erinnert sich Gartz, der in Neersen sein Haushaltwarengeschaft fiihrt.
Gemeinsam mit Eqon Skrzypek von Dokutronik und dem Bécker Franz
Blum suchte er weitere Mitstreiter und griindete am 16. Mai 1994 den
Verein mit 45 Mitgliedern. Die Ziele der Neersener Kaufmannschaft waren
unter anderem, sich um die Gestaltung des Ortskerns zu kiimmern, den
Kontakt zu Politik und Verwaltung zu halten sowie zur IHK, Einzelhan-
delsverband und den anderen Werberingen, fiir eine angemessene
Weihnachtsdekoration zu sorgen, den Weihnachtsmarkt und ,Jazz &

\Noch immer nicht g
ll,_ as Passen

Jahre spater sind immer noch rund 50 Mitglieder dabei. ,Die Kaufmann-
schaft ist Uber Freundschaften aufgebaut worden”, sagt Thomas Gartz,
der von Anfang an der Vorsitzende ist. Aktuell sind neben ihm Ulrich
Mertens, Jiirgen Knops, Walter Latos, Herbert Nover, Elisabeth Ko-
nings-Schumann und Stefan Niefen im Vorstand. Von Anfang an pflegt
Gartz den Kontakt zu den anderen Werberingen, um Erfahrungen aus-
zutauschen oder sich gegenseitig Unterstiitzung zu geben: ,Wir haben
ja irgendwo alle die gleichen Probleme, da ist der Austausch durchaus
wichtig und hilfreich.” Ebenso wie der Kontakt zur Stadt Willich: ,Erst war
Gerd Zenses, dann Klaus-Thomas Riedel und jetzt Christel Holter unser
Ansprechpartner. Die Zusammenarbeit war und ist immer gropartig.”

BIENEN &PARTNER

Gewerbeimmobilien nach Maf

Wir sind |hr Immobilienberater
mit Durchblick!

Setzen Sie auf unsere Uber 25-jahrige
Erfahrung und Kompetenz
bei der Vermittlung von:

Hallen | Biiros | Praxen | Ladenlokalen

BIENEN & PARTNER
Immobilien GmbH
Beethovenstrape 40
41061 Mdnchengladbach
Telefon 02161. 82 39 33
info@bienen-partner.de

www.bienen-partner.de

Biiro Diisseldorf im GAP 15
Graf-Adolf-Platz 15

40213 Diisseldorf

Telefon 0211. 88 24 24 61
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Ramshof - Ph|Iosoph|e des Genusses

Stilvoll tagen und tibernachten - und geschmackvoll in den Friihling starten

Eine besondere Adresse fiir besonderen Genuss zu sein, die Wiinsche
ihrer Gaste zu erahnen, fiir ihre Bequemlichkeit zu sorgen und ihnen
erlesene Gerichte anzubieten: Diesen Anspruch lebt die Familie Stieger
seit Jahrzehnten in ihrem traditionsreichen Landgut Ramshof. Neben
dem stilvollen Ambiente von Restaurant und Hotel erwarten den Gast
immer wieder kulinarische Uberraschungen und Geniisse - der Saison
und Jahreszeit angepasst.

Der Friihling wurde im Ramshof eingeldutet mit einem ausgiebigen Wein-
Menii mit der Bezirkskellerei Markgraflerland mit raffinierten Kompo-
sitionen niederrheinisch-badischer Spezialitdten.

Das ndchste Highlight auf dem Genuss-Kalender im Ramshof ist das tra-
ditionelle Fischessen an Karfreitag mit Kdstlichkeiten von Rotbarsch,
Matjes, Steinbutt & Co. An Ostersonntag ladt der Ramshof ab 11 Uhr
zum GroPen Familien-Osterbrunch ein; der Preis pro Person betrdgt
34,50 Euro. Dann beginnt auch schon die Spargelzeit, und das bedeutet
im Ramshof: traditionelle Gerichte mit dem weifen Gold - aber auch aus-
gefallene Kreationen, bei denen die Gaste das beliebte Friihlingsgemiise
von einer ganz neuen Seite kennen lernen kénnen. Der Mai ist wie immer
der Scholle gewidmet: Hier Idsst sich Kiichenchef Matthias Stieger - der
unter anderem Schiiler von Harald Wohlfahrt war - immer gerne etwas
Besonderes einfallen.

So wie den Familienbrunch jeden Sonntag von 10.30 bis 15 Uhr mit
hausgemachten Spezialitdten aus der Ramshof-Manufaktur: eigene

Familie Stieger

oder erlesene Beispiele von
Wurst und Schinken aus der
der Kiichenmeisterey. Als =
warme Speisen gibt es drei f
verschiedene Hauptgerichte,
auf die raffinierte Vorspeisen
Appetit machen. Zum Ab- '
schluss wartet auf die Gaste allerlei Stifes aus der Patisserie. Pro Person
liegt der Preis fiir dieses Gaumenvergniigen bei 24,50 Euro.

Marmeladen-Kreationen i

Selbstverstandlich finden sich all diese kulinarischen Uberraschungen
sowohl auf dem Mittagstisch als auch auf der Abendkarte wieder. Auch
wer den Ramshof fiir seine Tagung, Konferenz oder Schulung auswahlt,
wird mit saisonalen Gerichten verwdhnt. Kein Wunder, dass die Gdste
diese Vielfalt und den damit verbundenen erstklassigen Service zu ho-
norieren wissen: Zu den vier DEHOGA-Sternen, die das Landgut bereits
hat - tibrigens als einziges Hotel in der Region - kam Ende vergangenen
Jahres noch eine gute Platzierung im Buch der 250 besten Tagungsho-
tels in Deutschland dazu: Direkt bei der ersten Teilnahme erzielte die
Gastronomenfamilie in der Rubrik ,.Klausur” Platz 15. Dieses Ergebnis ist
flir die Familie Stieger natiirlich ein gropes Lob, aber auch Ansporn zu-
gleich. Ansporn, immer neue Uberraschungen und Aktionen anzubieten,
um die Gdste damit zu tiberraschen und zu verwéhnen.

Landgut Ramshof
Ramshof 1

47877 Willich
Tel.: 02156 /9589 0
Email: stay@ramshof.de

Fotos: Ramshof / LWS/WIR

33



WIR - Magazin fiir Unternehmen in der Stadt Willich - Mdrz 2015

Bonuskarte beschert Gewinner eine Sonnenreise

Oliver Zellmann ist der Gewinner der Bonuskarten-Aktion ,Heimat
Shoppen im Advent” der Anrather Werbegemeinschaft: eine Sonnen-
reise nach Barcelona fiir zwei Personen im Wert von 1000 Euro. Zwei
Einkaufsqutscheine gingen an Martina Kunft und Walburga Altmayer.
Auf Initiative von Anja Hasenbeck (Sternenhimmel), Conny Leven (LVM-

Versicherung) und Daniela Helten
(Big Cups & more/Anrather Sanitdtshaus) beteiligten sich 65 Unterneh-
men aus Anrath an der Aktion. Dadurch hatten Einkdufe bei den teilneh-
menden Unternehmen in der Adventszeit einen doppelten Nutzen: Sie
unterstiitzten zum einen den lokalen Einzelhandel und wurden dariiber
hinaus als Punkte auf der Bonuskarte fiir die Verlosung vermerkt. An-
gesichts der positiven Riickmeldungen haben die teilnehmenden Unter-
nehmen schon jetzt beschlossen, die Aktion in dhnlicher Form auch 2015
fortzufiihren.

Peterstrafie wieder offen

In Sachen Baumapnahme Kaiserplatz geht es voran: Wie Petra Dirks
vom Geschdftsbereich Landschaft und Strapen berichtet, ist der Bau-
fortschritt soweit gediehen, dass die PeterstraPe wieder freigegeben
wurde. Hier ist also die Durchfahrt von der Martin-Rieffert-Strafe bis
zur GrabenstraBe mit der urspriinglichen Verkehrslenkung (Einbahn-

Foto: plu/Pressestelle Wilich

strape in Richtung Markt) wieder mdglich - auch fiir den Biirgerbus.
Die vorhandenen Parkbuchten stehen ebenfalls wieder zum Parken - mit

34

zeitlicher Beschrdankung wie vorher - zur
Verfligung. Einzige Verdnderung zum
vorherigen Zustand: Der Parkplatz, der

sich auf der Peterstrape vor der Park-
platzfldche des Kaiserplatzes befindet,

wird als Parkplatz mit Rollstuhlfahrer-
symbol ausgewiesen. Auperdem ist natiir-
lich die Einfahrt von der Peterstrafe in den Kaiserplatz aufgrund der
Baumapnahme nicht mdglich. Da sich der Arbeitsbereich in den Kaiser-
platz verlagert hat, ist nun der Strapenzug Kaiserplatz gesperrt. Hierfir
wurde auf dem Parkplatz Kaiserplatz eine Feuerwehr-Aufstellfldche gelb
markiert und mit Haltverboten versehen. Deshalb gibt's hier Parkpldtze
nur noch in stark reduziertem Umfang und ausschlieplich mit zeitlicher
Beschrankung. Angefahren werden kénnen sie von der Martin-Rieffert-
Strape/Friedrichstrape tiber die markierte Feuerwehr-Aufstellflache.

Heimat shoppen oder im Internet kaufen?

Peter Hillers: Einzelhandel ist soziales Netzwerk

JHier riecht’s aber gut!” Wer in seinem Willicher Teeladen an der Pe-
terstrafe einkauft, hat ein sinnliches Erlebnis, sagt Peter Hillers: ,Wo

gibt es das noch? Eine Kundin | Foto: LWS/WIR
sucht ein Tee-Geschenk fiir m—

eine Freundin, ‘aber nicht zu

siif’ - da wird dann so lange 1 l I
gesucht und geschnuppert,

bis die Geschmacksrichtung
stimmt. Ist sich der Kunde
unsicher, ob ein Tee gefdllt,
gibt es ein Probchen, um
zu Hause die Probe aufs
Exempel zu machen. Bei
Neuheiten wird genauso verfahren.

Hier kdnnen wir als Fachgeschaft bei unseren Kunden im Wettbewerb
mit dem Internethandel punkten.” Dazu gibt es noch eine fundierte

Beratung: Was muss ich beachten, damit Griiner Tee nicht bitter schme-
ckt? Was unterscheidet Rotbusch- von Krdutertee? Oder ein anderes
.Pralinen kann man bei uns einzeln kaufen - man

"‘ |

Beispiel:
sieht die Auslage, riecht die Pra-
linen und kann gezielt wahlen.
So stellen sich die Kunden ihr
eigenes Sortiment zusammen,
das sie dann stiickweise als Be-
lohnung und etwas Besonderes
geniefen oder verschenken.” Die
kostenlosen  Geschenkverpa-
ckungen empfindet Hillers eben-
falls als Mehrwert gegeniiber
dem Internet: ,Das gehdrt bei uns
selbstverstdndlich zum Service
dazu.” Nicht zu unterschdtzen sei
auperdem der soziale Aspekt, den
das Einkaufen vor Ort beziehungsweise ein
Besuch in seinem Geschaft haben: ,Man kommt

P
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mit den Kunden ins Gesprdch, Kunden
treffen sich untereinander - so gesehen
sind Einzelhandelsfachgeschdfte Orte,
wo keine virtuellen, aber echte soziale
Kontakte mdglich sind!" www.willicher-
teeladen.de

Aussteller fiirs Brunnenfest gesucht
Fiirs Brunnenfest 2015 in Anrath werden vom Anrather Werbering als
Organisator noch Aussteller gesucht: Das Fest wird auf dem Marktplatz
und auf Teilen der Viersener Strape gefeiert. Am Samstagabend, 9.
Mai, startet das Brunnenfest wie gewohnt mit einem Konzert, bevor am
Sonntag dann der beliebte Budenzauber von 11 bis 19 Uhr folgt. Gesucht
werden attraktive Verkaufsstdnde, Kunsthandwerk sowie unterhalt-
same Kleinkunst. Anmel-
dung bei Anja Hasenbeck,
Telefon 0175-1185383,
Fax 02156-912813, anja.
hasenbeck@t-online.de.

Foto: Privat

Nach Umbau

wieder gedffnet

Den Umbau des Kaiser-
platzes nehmen auch
einige umliegende Einzel-
handler zum Anlass, ihren
Geschdften eine ,Friih-
jahrskur” zu génnen. Auch
die Peterstrape war bis vor
kurzem fiir die Baumapnah-
me gesperrt. Gaby Rogahn

-y
A

Geschenkartikeln sowie Schreibwaren punkten mdchte. Die Inhabe-
rinnen Brigitte Lamm und Andrea Schmitz haben oft die Theke voller
Centstiicke liegen, die sie geduldig mit den Kindern zéhlen, um die Frage
zu beantworten: ,Was bekomme ich dafiir?" Die Gliickspilz-Mitarbeiter
kennen auch viele Geschwister, Eltern und oft die Freunde, somit kann
bei der Auswahl eines Geschenkes oft qut geholfen werden. Schmitz: ,Bei
uns kénnen die Kinder auch ein einzelnes Schulheft kaufen - so lernen
sie Verantwortung fiir ihr Geld und fiir ihre Sachen.” Uber das Thema
.Heimat shoppen” sprechen die beiden Geschaftsfrauen natiirlich auch
mit ihren ,gropen” Kunden: ,Wir sind unter anderem auch Hermes-Pa-
ketshop. Dabei machen wir die Kunden immer darauf aufmerksam, dass
sie auch bei uns - also im lokalen Einzelhandel - zum Beispiel Biicher
bestellen kdnnen, die dann am néchsten Tag geliefert werden.” Die Un-
terhaltungen und das Kennenlernen der Kunden sehen Brigitte Lamm
und Andrea Schmitz als eindeutigen Vorteil gegeniiber dem Internet:
.Das Kommen und Gucken immer neuer Artikel férdert ein soziales Mit-
einander. Ein Kind hat uns kiirzlich in einem Aufsatz sogar als Willicher
Sehenswiirdigkeit’ beschrieben. www.glueckspilz-willich.de

Bellabee jetzt in
der Biitt-Vitrine

Das ndchste Willicher
Geschdft nutzt die
Vitrine in der ,,Biitt",

um auf sich aufmerk-
sam zu machen: Mo-
mentan stellt Bianca
Kammerer  einige
Beispiele aus ihrem
Laden fiir Kinder-

hat diese Phase genutzt, um
ihre Second Hand-Boutique grundlegend zu sanieren, wofiir sie dann
auch einige Zeit schliefen musste. Das Ergebnis kann sich sehen lassen.

Brigitte Lamm und Andrea Schmitz:
Kinder lernen Verantwortung

LA " = g gy,

Im ,Gliickspilz* am Bonnenring in Wekeln gehen viele kleine Kunden ein
und aus. Was als Spielzeuggeschaft angefangen hat, hat sich inzwischen
zu einem Allround-Shop entwickelt, der mit ausgefallenen Deko- und

moden ,BellaBee”
aus: Kinderkleidung
bekannter Marken ab
Babygrope 50 bis zur
Grope 128 sowie pas-
sende Accessoires. —
www.bellabee-kindermoden.de

Foto: LWS/Sarah Luckau

»~Jazz und Handwerk" in Neersen
mit verkaufsoffenem Sonntag

Brunnenfest in Anrath
mit verkaufsoffenem Sonntag

..Bliitenfest" in Willich
mit verkaufsoffenen Sonntag

~MeinFest" in Schiefbahn
mit verkaufsoffenem Sonntag

35



ultuy im QQ

2. April: Pettersson und Findus, Kindertheater, 15 Uhr, sonderen Art: . Wenn wir spielen, sprechen wir eine Sprache, teilen eine

Motte Schloss Neersen Seele, sind ein Organismus.” Mit seinem Debut-Album ,liegend” gelingt

Der kauzige Pettersson will sein Gemiise- Maas gleichsam malerisch eine musikalische Bilderflut: Unberiihrte

beet bestellen. Doch sein Kater Findus hdlt Landschaften, verborgene Mythen, geheime Gefiihlswelten. ,Kristallin”

nicht viel von Mdhren oder Kartoffeln. Er nennen Kritiker diesen unverwechselbaren Klang: Ebenso komplex wie

mdochte viel lieber einen Fleischklofbaum fragil, und in seinen Kompositionen immer iiberraschend. ,Mit unserer

pflanzen. Die beiden Hobbygdrtner machen Musik", so Maas, ,erreichen wir nicht nur das Jazzpublikum. Niemand

sich also frohlich an die Arbeit. Doch sie ha- steht auPerhalb des Kreises. Das ist uns wichtig.”

ben die Rechnung ohne die Hiihnerdamen Gefdrdert vom Ministerium fiir Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport
Henni und Martha gemacht. Die verwi- des Landes Nordrhein-Westfalen

| sten die junge Saat. Was nun? Bis Findus

¢ i zu quter Letzt noch seine Fleischklopchen 17. Mai : Duo Cuerda Cantabile, Klassik, 11 Uhr,

1= ernten kann, miissen viele lustige Hinder- Kapelle Klein-Jerusalem

nisse bewaltigt werden. Fiir Kinder ab 4 Jahren. Auffiihrungsdauer 55 Susana Feige - Harfe und Nirse

Minuten ohne Pause. Gonzdlez - Konzertgitarre: ,Itali-
enisch-Spanische Impressionen”
9. April: Hexe Lilli, Kindertheater, 15 Uhr, Das Duo wurde 2003 von der

Motte Schloss Neersen
Die zerstreute Hexe Surulunda Knorx
vergisstihr Hexenbuch im Kinderzim-
mer des Grundschulkindes Lilli. Weil
sie es selbst eilig hat, ldsst sie das
Buch ihren Drachen HEKTOR suchen.
Lilli hofft, ihre Hausaufgaben mit
Hexerei erledigen zu konnen. Doch [ ;
stattdessen verzaubert sie standig v, \ bei Konzerten und Festivals im
ihren etwas nervigen jiingeren [ \ In- und Ausland. Ihre gemein-
Bruder Leon. PI6tzlich hat der Hasenohren! Und Leon findet das auch same Konzerttdtigkeit fiihrte
noch lustig. Doch was wird Mama dazu sagen? Fiir Lilli beginnt ein sie in Konzertsdle in Spanien
spannender Wettlauf mit der Zeit, denn Leon soll wieder Leon sein und Deutschland. Von 2006-2008 wurden sie von der Yehudi Menuhin
bevor Mama kommt. Fiir Kinder ab 5 Jahren. Aufflihrungsdauer 45 Organisation Live-Music-Now gefordert. Zu ihrem Repertoire gehdren
Minuten ohne Pause. sowohl Originalwerke fiir Gitarre und Harfe, als auch Bearbeitungen
klassischer Werke fiir Gitarre und Orchester. Im Matineekonzert mit
17. April: Oliver Maas Trio, Jazz, dem Titel , Italienisch-Spanische Impressionen” widmet sich das Duo der
20 Uhr, Motte Schloss Neersen italienischen Musik des Barock und des friihen 19.Jahrhunderts, sowie
Oliver Maas zahlt aktuell zu den eigen- der spanischen Musik des friihen 20. Jahrhunderts, mit Werken u.a. von
willigsten Nachwuchsmusikern der deut- Paganini, Vivaldi, Rodrigo und Granados.
schen Jazz-Szene. Sein einzigartiger
Stil, zugleich kraftvoll und beriihrend Beliebter Fernsehstar spielt bei den Festspielen
filigran, macht den 32jdhrigen zu einem Schloss Neersen
der gefragtesten Pianisten seiner Art. Michael Schanze spielt im Sommer bei den Festspielen Schloss Neersen
Er verdffentlichte bisher CD's unter den die Titelrolle des ,Pater Brown". Schanze, 1947 in Tutzing in der Ndhe von
Labels ACT, JazzHausMusik und NRW Miinchen geboren, moderierte unter anderem 1972 beim ZDF , Hatten Sie
Records. 2010 griindete er gemeinsam heut’ Zeit fiir mich?", sein Quiz ,.Eins, zwei oder drei" kennt jedes Kind
mit Patrick Hengst (Schlagzeug) und der 70er- und 80er-Jahre. Mitte der 80er-Jahre lief bei der ARD die , Mi-
David Andres (Kontrabass) das Oliver chael-Schanze-Show", 1988 ,Flitterabend", ab 1991, Kinderquatsch mit
Maas Trio. Eine Begegnung der be- Michael”. Nebenher war Schanze auch als Musiker aktiv: Neben diversen

Harfenistin Susana Feige und
dem Konzertgitarristen Nirse
Gonzalez wéahrend des gemein-
samen Studiums am ,Real Con-
servatorio Superior de Madrid"”
gegriindet. Beide Musiker sind
als Solisten und in Kammermu-

sikbesetzung gefragte Kiinstler
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Schlagern nahm er 1982 mit der deutschen Fufballnationalmannschaft
den WM-Song ,0lé Espania” auf. Der mehrfache Bambi-Preistréger
war auch in diversen Kinofilmen und TV-Produktionen (zum Beispiel
als ,Jiirgen Wiesmiiller” in der BR-Daily-Soap
.Dahoam is Dahoam") zu erleben, spielt heute vor
allem Theater, beispielsweise an Biihnen in Berlin
oder Minchen. 2012 hatte er unter anderem bei
den Bad Hersfelder Festspielen in der Rolle des
Tevje in ,Anatevka” begeistert und dafiir den Pu-
= blikumspreis erhalten. Zuletzt sap Schanze viel
am Fliigel und komponierte fiir das neue Fami-
lien-Musical , Scrooge” nach einer Erzahlung von
Charles Dickens (Regisseur: Christian Berg), das
i . am22.November 2014 Premiere an der Komédie
Winterhuder Féhrhaus in Hamburg Premiere hatte. Der neue Festspiel-
Intendant Jan Bodinus: ,.Ich freue mich wirklich sehr, dass es uns ge-
lungen ist, ihn nach Neersen zu verpflichten. Sicher hat dabei auch eine
Rolle gespielt, dass er die Rolle gerne spielen will - eine schone Rolle.”

Sei kein
Frosch. Werde

Kultur- n
sponsor!

Prasentieren Sie Ihr Unternehmen g Ny
werbewirksam bei Events wie Theater, J }*-q
Kabarett, Konzert, Kindertheater oder den
Uberregional bekannten Schlossfestspielen Neersen.
Medial ganzjahrig als Anzeige im Kulturkalender, auf
Eintrittskarten oder der Website der Stadt. Nutzen Sie
die effizienten Werbemaglichkeiten des Sponsorings.

Sie mochten mehr wissen?
Wir informieren Sie gerne tber Angebote
und individuelle Sponsorpakete.

Telefon 02154 - 949606

KULTUR MARKETING
STADT WILLICH

Ticket-Hotline: 02154 [ 949-630

Datum

07.06.
09.06.

10.06.
11.06.
13.06.
14.06.
15.06.
15.06.
16.06.
16.06.
17.06.
17.06.
18.06.
18.06.
19.06

20.06.

21.06.
21.06.

22.06.
22.06.
23.06.
23.06.
24.06.
24.06.
25.06.
25.06.
26.06.
21.06.
21.06.
28.06.
30.06.

01.07

02.07.
08.07.
09.07.

10.07.
1.07.
12.07.
13.07.
14.07.
14.07.
18.07.
19.07.

20.07.
20.07.
20.07.

22.07.
23.07.

24.07.
25.07.
26.07.
26.07.

21.07.

28.07.

29.07.

30.07.

31.07.

. 01.08.
02.08.
02.08.
04.08.
05.08.
06.08.
07.08.
08.08.
09.08.
09.08.

Beginn

10.00
10.00
10.00
10.00
20.30
15:00
10.00
19.30
10:00
19.30

10:00
20.30
10.00
20:30
20.30
20.30
15.00
19.30

10.00
20.30
10:00
20.30
10.00
20.30
10:00
20:30
20.30
15.00
20.30
15.00
20.30
20.30
20.30
20:30
20:30
20.30
20:30
10.00
10.00
10.00
12.00
20.30
15.00
10.00
12.00

20.30
20.30
20.30
20.30
20.30
17.00

21.00

20.30
20.30
20.30
20.30
20.30
20.30
10.00
17.00

20.30
20.30
20.30
20.30
20.30
15:00

20.30

Vorstellungen

In 80 Tagen um die Welt
In 80 Tagen um die Welt
In 80 Tagen um die Welt
In 80 Tagen um die Welt
Ein Fall fir Pater Brown
In 80 Tagen um die Welt
In 80 Tagen um die Welt
Impro-Battles - Halbfinale
In 80 Tagen um die Welt
Impro-Battles - Halbfinale
In 80 Tagen um die Welt
Jiddische Lieder

In 80 Tagen um die Welt
Ein Fall fiir Pater Brown
Ein Fall fir Pater Brown
Ein Fall fir Pater Brown
In 80 Tagen um die Welt
Impro-Battles - Finale

In 80 Tagen um die Welt

Spielort
Freilichtbiihne
Freilichtbiihne
Freilichtbiihne
Freilichtbiihne
Freilichtbiihne
Freilichtbiihne
Freilichtbiihne
Ratssaal
Freilichtbiihne
Ratssaal
Freilichtblihne
Ratssaal
Freilichtbiihne
Freilichtblihne
Freilichtbiihne
Freilichtbiihne
Freilichtbiihne
Ratssaal
Freilichtbiihne

Lesung aus Dietls Reisetagebuch Ratssaal

In 80 Tagen um die Welt
Ein Heinz Erhardt-Abend
In 80 Tagen um die Welt
Jiddische Lieder

In 80 Tagen um die Welt
Ein Fall fiir Pater Brown
Ein Fall fiir Pater Brown
In 80 Tagen um die Welt
Ein Fall fiir Pater Brown
In 80 Tagen um die Welt
Ein Heinz Erhardt-Abend
Ein Fall fiir Pater Brown
Ein Fall fiir Pater Brown
Ein Fall fiir Pater Brown
Ein Fall fiir Pater Brown
Ein Fall fiir Pater Brown
Ein Fall fiir Pater Brown
In 80 Tagen um die Welt
Oh, wie schon ist Panama
0Oh, wie schon ist Panama
Oh, wie schon ist Panama
Pension Scholler

Der verzauberte Brunnen
Der verzauberte Brunnen
Der verzauberte Brunnen
Das kalte Herz

Pension Scholler

Ein Fall fiir Pater Brown
Pension Scholler

Pension Schéller
Gartenlesung

In 80 Tagen um die Welt
Comedian Harmonists
Comedian Harmonists
Pension Scholler

Ein Fall fiir Pater Brown
Pension Scholler

Pension Schdller

In 80 Tagen um die Welt
Gartenlesung
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Unternehmerportrait

Sascha Kain

~Selbststandig sein macht
mir einfach Spap!"

.Nein, ein Nerd bin ich nicht - aber irgendwo schon ein bisschen ein
Freak!" Sascha Kain sagt das mit einem Augenzwinkern. Tatsache ist,
dass er nicht dem Klischee entspricht, das manchen IT-Experten an-
haftet: ,Ich habe nicht schon mit drei Jahren da gesessen und Platinen
zusammengebaut oder Computer-Programme geschrieben. Aber ich war
schon von klein auf an Technik in-
teressiert.” Dass er das Interesse
auch zum Beruf machen wollte,
war ihm dann auch friih klar. Nach
dem Fachabitur trat er zundchst
fiir ein Jahr eine Praktikumsstelle
an: ,Ich habe das Jahr aber nicht
zu Ende gemacht, weil die Inhalte
der Ausbildung nicht mit
meinen  Vorstellungen
und Erwartungen ({ber-
eingestimmt haben.” Ein
zweites Praktikum bei
einer Firma, die Software
fiir Veterindrpraxen ent-
wickelte, fihrte zum Ziel,
denn danach schloss
sich eine Ausbildung
zum  Fachinformatiker
mit  Schwerpunkt An-

wendungsentwicklung

an. Wahrend er in dem

Unternehmen  Erfah-

rungen im  Vertrieb

sammelte, absolvierte

er ein Fernstudium in

Wirtschaftsinformatik.

Seit Juli 2012 st
Sascha Kain selbststdndig
mit seiner Firma SK - Informationssysteme. Kain ist spezialisiert auf
Rundumpakete zur IT-Betreuung kleiner und mittelstdndischer Unter-
nehmen. Obwohl er Software - hauptsdchlich im Veterindr-Bereich - mit
entwickelt hat und standig weiter entwickelt, ist sein Haupttatigkeitsfeld
nicht das Programmieren. Er zieht den Kontakt mit dem Kunden vor,
berdt sie in Fragen der richtigen und preisoptimierten IT-Ausstattung.
Vor Ort fithrt er Schulungen zur Einweisung in die Software sowie zum
Betriebsmanagement durch. Nach dem erfolgreichen Abschluss der Wei-
terbildung zum Datenschutzbeauftragten griindete Kain Ende vergan-
genen Jahres eine zweite Firma, die sich ausschlieplich mit dem Thema
Datenschutz befasst.,Unter bestimmten Voraussetzungen besteht auch
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fir kleine Unternehmen die Pflicht, einen Beauftragten fiir Datenschutz
zu bestellen - was viele Firmen nicht wissen”, sagt er, ,und es wird immer
wichtiger, seine Daten zu schiitzen - taglich gibt es neue Angriffe!”

Die Begeisterung fiir Technik ldsst den 29-Jéhrigen auch in seiner Frei-
zeit nicht los. Technik und Elektronik spielen
auch in seinem Haus, Biiro und Garten eine Rolle,
allerdings ist sein Zuhause noch kein Smart
Home: ,Ich glaube, dafiir ist die Technik noch
nicht ausgereift genug, da warte ich lieber noch
die Entwicklung ab.” Kain ist leidenschaftlicher
Autofahrer, allein beruflich ist er rund 60.000
Kilometer im Jahr unterwegs. Privat kann es vor-
kommen, dass er sich mit seiner Lebensgefdhr-

Foto: Privat

tin schon mal ,einfach ins Auto setzt und losféhrt”, was dann zu

der ein oder anderen Stadtetour fiihrt. Wenn es die Zeit erlaubt, beschaf-
tigt er sich mit einem seiner amerikanischen Jeeps aus den neunziger
Jahren und fahrt zu Jeep-Treffen. Am liebsten aber ist Sascha Kain zu
Hause: ,Ich bin eher ein hauslicher Typ."

Dass er sich selbststandig gemacht hat, hat der Anrather noch nicht
bereut: , Ich arbeite gerne, setze mich wenn nétig auch am Wochenende
mit dem Job auseinander. Dafiir kann ich meine Tatigkeit stressfrei ge-
stalten und mir auch Freirdume schaffen, die ich als Angestellter nicht
hatte. Selbststéndig sein macht mir einfach Spap!”
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